MUNICIPIO DE COZUMEL
INDICADORES DE RESULTADOS

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

METAS - AVANCE
PROGRAMA = 5 DIMENSION DEL| UNIDAD DE RESPECTO A LA | RESPECTO A
PRESUPUESTARIO NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO INDICADOR MEDIDA AL TRIMESTR TRIM:STR TGS = AT JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
Contribuir a la construccién de
E001 Programa para el una isla en paz y segura o ) ) - ) ) »
fortalecimiento de la 1 EIN mediante politicas publicas de Ta§a delvarlaqoln dela (((In0|der*10|a delictiva 2018/ Incidencia delictiva Eficacia Tas'a de 129% 3% 19% 33% 33% 33%
cultura de paz y prevencion de factores de riesgo |Incidencia delictiva 2017)-1)*100) variacion
prevencion para la integridad de las
nersona
El municipio de Cozumel cuenta
E001 Programa para el con un politica publica — . . |(((Numero de politicas Publicas
fortalecimiento de la intersectorial en caminada a una Tasa de variacion def Indice Implementadas que impactan directamente a Tasa de
1.1 PROPOSITO aUNa |4 confianza en las fo R vl Eficacia o8 o 12% 3% 6% 75% 75% 75%
cultura de pazy cultura de paz y responsabilidad instituciones la sociedad /Numero de politicas publicas variacion
prevencion vial con un enfoque de programas )
participacion ciudadana
E001 Programa para el . ~ (Numero de acciones de prevencion de la
fortalecimiento de la 1.1.1 Prevencién de la violencia Porcentaje de campatias de violencia y delincuencia realizada realizadas/
P ) ) . y prevencion de la violencia y y . ) . Eficacia Porcentaje 100% 25% 67% 67% 67% 67%
cultura de paz'y COMPONENTE delincuencia realizada ’ . . Numero de acciones de la violencia y
o delincuencia realizada . ) h .
prevencion delincuencia realizada programadas) *100
E)(:tcglezir;?;?;adzalf el Implementacion del programa de Porcentaje de avance en el |(Avance realizado en el programa de Mapa de |Eficacia
Actividad 1.1.1.1 P . prog programa de mapa de Riesgo/ Avance programado en el programa Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy Mapa de Riesgo A . .
prevencion riesgo . de Mapa de Riesgo) *100
E)Ort(;}ez;r%?eri?;adzzi;a el Elaboracion y difusion del Porcentaie de avance del (Avance realizado en el programa del Eficacia
Actividad 1.1.1.2 diagnostico de violencia en . .J . . diagnostico de violencia./ Avance programado Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy diagnostico de violencia. . ) . o\
prevencion Cozumel del diagnostico de violencia.) *100
E001 Programa para el .
fortalecimiento de la Implementacion del programa de |Porcentaje de acciones (Numero de acciones realizadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.1.3 np prog . ! : @ Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy vivienda segura implementadas acciones programadas) *100
prevencién
EO001 Programa para el Porcentaje de avance en el .
fortalecimiento de la Implementar el programa de rograma de Disefio Urbano|(Numero de acciones realizadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.1.4 Disefio Urbano y Ambiental para prog . . . Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy L . . y Ambiental para la acciones programadas) *100
L la prevencion de la violencia .. . .
prevencién prevencion de la violencia
E001 Programa para el ll’qrceTtaje dte g\fan:elen el [(Avance realizado en Ia implementacion de la Eficacia
fortalecimiento de la - Implementacion de la escuela de |'@ 'MPlementacion de fa escuela de artes y oficios./ Avance ) . . . . . .
cultura de paz y Actividad 1.1.1.5 artes y oficios escuela de artes y oficios |-, gramado de Ia escuela de artes y oficios.) Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0%
prevencién *100
E001 Programa para el .
fortalecimiento de la Implementacionde operativos en |Porcentaje de operativos de [(numero de operativos realizados/numero de Eficacia
Actividad 1.1.1.6 P NAe operativos entaje de op _ p e Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy zonas de alta incidencia delictiva |alta incidencia operativos programados)*100
prevencién
E)(:tcglezir;?;?;adzalf el Implementacion de operativos Porcentaie de operativos (numero de operativos con los 3 ordenes de  |Eficacia
Actividad 1.1.1.7 conjuntos con los tres ordenes . ) P . gobierno / numero de operativos Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy e con 3 6rdenes de gobierno |© T L L An




PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
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prevencion ac gopiermo programaaos) 100
. (Avance realizado en la implementacion de la
Porcentaje de L "
.. R - estrategia integral para la prevencion de la
EO001 Programa para el Implementacionde una estrategia |implementacion la T . N
fortalecimiento de la integral para la prevencién de la |estrategia integral para la comercializacién de articulos de segunda Eficacia
Actividad 1.1.1.8 9 .p. .,p ; g” oralp mano ./ Avance programado de estrategia Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy comercializacion de articulos de |prevencion de la ) "
L . e e integral para la prevencion de la
prevencién segunda mano de origen ilicito  |comercializacién de e )
. comercializacion de articulos de segunda
articulos de segunda mano .
mano ) *100
Porcentaje de (Avance realizado en la implementacion del
Implementacion del programade |implementacion del programa de la violencia familiar y sexual
E001 Programa para el de la violencia familiar y sexual |programa de la violencia orientado a desarrollar estrategias integrales .
fortalecimiento de la orientado a desarrollar familiar y sexual orientado a |sobre cultura de paz, derechos humanos Eficacia
Actividad 1.1.1.9 oa Y . X paz, y Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy estrategias integrales sobre desarrollar estrategias género./ Avance programado del programa de
prevencion cultura de paz, derechos integrales sobre cultura de |[la violencia familiar y sexual orientado a
humanos y género paz, derechos humanos 'y |desarrollar estrategias integrales sobre cultura
género de paz, derechos humanos y género ) *100
Implementacion de cada una de . . . "
. " Porcentaje de (Avance realizado en la implementacion del
las lineas de accion del . - .
. |limplementacién del Programa Estatal para Prevenir, Atender,
Programa Estatal para Prevenir, . : ) ’
Atender. Sancionar v Erradicar la Programa Estatal para Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
E001 Programa para el . N y ) Prevenir, Atender, Mujeres en Quintana Roo (PEPASEVM) 2018-|__. .
fortalecimiento de la Violencia contra las Mujeres en Sancionar y Erradicar la 2022./ Avance programado del del Programa Eficacia
Actividad 1.1.1.10  |Quintana Roo (PEPASEVM) anclonar y ) ' progr 109 Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy ) Violencia contra las Mujeres |Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
. 2018-2022, en lo que refiere a la . I ) . .
prevencion corresponsabilidad municioal en en Quintana Roo Erradicar la Violencia contra las Mujeres en
osp . P (PEPASEVM) 2018-2022.  |Quintana Roo (PEPASEVM) 2018-2022) *100
el eje de prevencion y con
especial énfasis en las nifias,
nifios y adolescentes.
Implementacion del programa de . (Avance realizado en la implementacion del
L - Porcentaje de - .
Prevencién del Suicidio en . . Programa de Prevencién del Suicidio en
. . implementacion del . .
Jovenes y Grupos de Alto Riesgo ” Jovenes y Grupos de Alto Riesgo que
EO001 Programa para el ) Programa de Prevencion : . . .
fortalecimiento de la que contemple acciones del Suicidio en Jévenes contemple acciones integrales y coordinadas |Eficacia
Actividad 1.1.1.11 integrales y coordinadas de . Y lde prevencion del suicidio ./ Avance Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy L - Grupos de Alto Riesgo que "
. prevencion del suicidio entre los . programado del del Programa de Prevencion
prevencion . ) contemple acciones . .
sectores de salud, asistencia . ) del Suicidio en Jévenes y Grupos de Alto
) R integrales y coordinadas de |_. . .
social, educacion, vivienda, revencién del suicidio Riesgo que contemple acciones integrales y
seguridad publica y trabajo. P : coordinadas de prevencion del suicidio ) *100
Porcentaje de
fortalecimiento de la . - programa permanente de | porcentaje de armas programados/porcentaje ) . . . ) . .
cultura de paz y Actividad 1.1.1.12 recuperacion de Armas de Fuego|canje y recuperacion de de armas realizado)*100 Porcentaje 100% 50% 50% 50% 50% 50%
. en alianza con las fuerzas Armas de Fuego en alianza
prevencién
armadas destacamentadas. con las fuerzas armadas
destacamentadas
E001 Programa para el - .
fortalecimiento de la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.1.13 desempefio de las acciones y y Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%

cultura de pazy
prevencion

programas.

evaluadas

acciones programadas para evaluacién) *100
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E)?&Li;;?;:?;adzaif e Programa de proximidad social Porcentaje de actividades |(Numero de actividades implementadas/ Eficacia
1.1.2 Componente con participacion ciudadana . ! . P . Porcentaje 100% 25% 86% 86% 86% 86%
cultura de pazy . implementadas Numero de actividades programadas) *100
prevencion implementado
Implementacion de una
estrategia integral de
E)(:tcglezir;?;?;adzalf el Actividad 1.1.2.1 pammpac.loln c(ljudadar?a,.d d Porcentaie de beneficiarios (Numero de benficiarios atendidos/numero de |Eficacia
empresarial y de proximiaa ntaj poblacién habitante de la colonia Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy social para la prevencion de la  |atendidos *
” . . . } programada)*100
prevencién violencia, la delincuencia y el
fortalecimiento de una cultura de
paz. (Tu amigo Policia)
E)(:tcglel::ir;?;?c])adzalf ¢ Vinculacién con la comunidad (Namero de beneficiarios del Eficacia
Actividad 1.1.2.2 . . Atencién a beneficiarios programa/numero total de habitantes de la Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy Policia en tu Colonia. . \
prevencion colonia programadas)*100
E001 Programa para el Operacion de las Casetas de Porcen-t’ajeddel avzz:nce te” la Eficacia
fortalecimiento de la o Seguridad con Atencion operacion de las Laselas  |(Numero de casestas operando /ntimero total ) . . o . . .
cultura de paz y Actividad 1.1.2.3 Ciudadana en los espacios de Seguridad con Atencidn [y casetas programdas para intervencién)*100 Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
prevencion publicos Ciudadana en los espacios
: publicos
EO001 Programa para el Implementacioén del programa Porcentaje de avance en el .
fortalecimiento de la Actividad 1.1.2.4 Cultura de Paz, mediante la la implementacién del (Numero de acciones implementadas /Numero Eficacia Porcentaie 100% 259 259 50% 50% 50%
cultura de pazy T instalacion del Comité Municipal programa Cultura de Paz. de acciones programadas)*100 ! ° ° ° ° ? °
prevencién de la Bandera de la Paz
EO001 Programa para el Implementacion del programa de |Porcentaje de avance en el |[(Nimero de acciones implementadas /Numero|__. .
fortalecimiento de la Seguridad Escolar orientado a la implementacion del de acciones programadas)*100 Eficacia
Actividad 1.1.2.5 9 p : prog Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy emplear personas adultas programa de Seguridad
prevencién mayores. Escolar.
EO001 Programa para el - .
fortalecimiento de la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.2.6 desempefio de las acciones y ) ) ok Porcentaje 100% 25% 25% 50% 50% 50%
cultura de pazy evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
prevencién programas.
E001 Programa para el . » . . (Numero de acciones de prevencion Eficacia Se estimael
fortalecimiento de la .98 Sistema de prevencion de Porcentaje de acciones de . a 0 " 6 6 o ® At
. - s realizadas/ Numero de acciones de prevencion Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de paz 'y COMPONENTE riesgos de dafios implementado |prevencion . )
B programadas) *100 4 trimestre
E)Ort(;}ez;r%?eri?;adzzi;a ° Actividad 1.1.3.1 - Implementacion de campafias de Porcentaje de campafas (Numero de campaiias realizadas/ Numero de Eficacia
formacion e informacion en . ) P - P . Porcentaje 100% 25% 75% 60% 60% 60%
cultura de pazy R realizadas campafias programadas) *100
prevencién cultura de proteccién civil
Realizar campafas permanentes
ENNA Dennvamn nara Al da farmariAn a infarmaciAn
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[TOUTTTogTaTTa pararer — ” - — -
fortalecimiento de la Actividad 1.1.3.2 dirigidas a la poblacién en Porcentaje de cuidadanos a (numerf) de per§onas f’ quienes I!ega la Eficacia . . . . . . . Se estllmlael
; ) - camparfia seguridad/nimero de ciudadanos Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy general en materia de quien llega la campanfia tre 18 v 35 afios)*100 4 tri ¢
prevencién responsabilidad y seguridad vial entre 18 y 35 afios) fimestre
en el marco de la Estrategia
Realizar campafas permanentes
E001 Programa para el de formacioén e informacion al .
fortalecimiento de la sector publico y privado sobre Porcentaje de acciones de |(Numero de acciones implementadas /Numero Eficacia
Actividad 1.1.3.3 ) . e ) " Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
cultura de pazy medidas de prevencion de prevencion de acciones programadas)*100
prevencion incendios, accidentes
domesticos y otras contingencias
Actualizacion del Atlas de
E)?t(;}ez::w?eri?;a dzalga el Actividad 1.1.3.4 S(I)isgsSe(::ieallaa!::c(ijéeniolz umel, Porcentaic de (Numero de etapas de actualizacion Eficacia
P ” . ) . . realizadas/ Numero de etapas de actualizacion Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
cultura de pazy construccién de un perfil de actualizaciones realizadas .
. S programadas) *100
prevencion resiliencia urbana ante
desastres.
Revision y actualizacion
E)?t(;}ez::w?eri?;adzzi;a el Actividad 1.1.3.5 periddicamente los sistemas de Numero de revisiones Eficacia
monitoreo y alerta temprana. ) Sumatoria de revisines realizadas Porcentaje 100% 25% 200% 200% 200% 200%
cultura de pazy L realizdas
revencion (Coordinacion con Federales y
P Estatales)
E001 Programa para el N Superylc.lon del adecuado. . o
L Actividad 1.1.3.6 cumplimiento de la normatividad . . . . . . . , Eficacia
fortalecimiento de la ) e Porcentaje de inspecciones |(Nimero de inspecciones realizadas/ Numero . o o o o o o
en materia de proteccion civil en . ; . N Porcentaje 100% 25% 81% 81% 81% 81%
cultura de paz y . . realizadas de inspecciones programadas) *100
revencion establecimientos comerciales y
P de servicios.
Supervision del adecuado
E)?t(;}ez::w?eri?;adzzi;a ° Actividad 1.1.3.7 z:mﬂg‘jf:: ::til\ztsiargzgl:zzig—e Porcentaje de inspecciones |(Numero de inspecciones realizadas/ Numero Eficacia
guridac ° cenal s , 8 Insp 2 Porcentaje 100% 25% 92% 92% 92% 92%
cultura de pazy organizativas para la prevencion |realizadas de inspecciones programadas) *100
prevencion de accidentes, incendios y otras
contingencias.
Instalacion y mantenimiento de  |Porcentaje de avance en el . . L
E001 Programa para el - ) . ) (Avance realizado en la implementacién de . .
L Actividad 1.1.3.8 cruceros semaforizados, asi las medidas de ) ) . . Eficacia Se estimael
fortalecimiento de la ~ . . . ) ) medidas de mejoramiento vial/Avance . o o o o o o -
como de sefialamiento horizontal |mejoramiento vial . " ) Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy . . programado en la implementacion de medidas .
. y vertical para la seguridad ) } Nk 4 trimestre
prevencion ciudadana de mejoramiento vial) *100
E001 Programa para el | ;;4aq 1139  |Regularizacion y supervision de o ) . Eficacia Se estimael
fortalecimiento de la la circulacion vehicular y tasa de incidencia de (nimero de casos de evento por trimestre . o o o o o o -
L ) N . . ) Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy peatonal en cumplimiento de la |accidentes 10,000/ numero de poblacién en riesgo) .
. - 4 trimestre
prevencion normatividad.
EO001 Programa para el - —
L Actividad 1.1.3.10 o ) . . . Eficacia
fortalecimiento de la Prevencién de accidentes viales Tasla de var@cnon de (((Acmde*ntes viales 2018/ Accidentes viales Porcentaje 100% 25% 259 48% 48% 48%
cultura de paz y accidentes viales 2017)-1)*100)
nrevencidn
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E001 Programa para el . .
fortalecimiento de la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.3.10 desempefio de las acciones y ) . o\ Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
cultura de pazy evaluadas acciones programadas para evaluacion) *100
prevencién programas.
ll‘Eo(r)t(:IeZir;?;:?;a dZaI;a el Profecionalizacién del personal Dy iy r—— (Numero de elementos policiales atendidos/ Eficacia
1.1.4 Componente de seguridad publica y transito nta) Numero de elementos policiales Porcentaje 100% 25% 43% 43% 43% 43%
cultura de pazy . atendidos "
prevencion realizado programados)* 100
E)?t(;}ez::w?eri?;adzzi;a ° Reclutamiento a través de Tasa de variacion de ({(Numero de elementos de la PMP 2019/ Eficacia
Actividad 1.1.4.1 . . Numero de elementos de la PMP 2018)- Porcentaje 100% 25% -10% -10% -10% -10%
cultura de pazy convocatorias abiertas elementos N
prevencion 1)100)
E001 Programa para el Eficacia
fortalecimiento de la Actividad 1.1.4.2 Capa(':ltamor) dg eIement9s de Porceptaje de elementos (Numero de elementos capailtados/ Numero Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
cultura de pazy seguridad publica y transito capacitados de elementos programados) *100
prevencion
E)?t(;}ez::w?eri?;a dzalga el g‘:rj;gnagf:rljgzzzoan daal de Porcentaje de personal con [(nimero de elementos del Geavig Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.3 L P . nuevas herramientas de capacitados/nimero de elementos Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy atencion con perspectiva de . o . .
prevencién género profesionalizacion programados)*100 4 trimestre
E)?t(;}ez::w?eri?;adzzi;a el Porcentaie de slementos (Numero de elementos evaluados en control y |Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.4 Evaluacién de control y confianza ! confianza/ NUmero de elementos programados Porcentaje 100% 25% 62% 62% 62% 62% cumplimiento en el
cultura de pazy evaluados . ) \ )
prevencién para evaluacion en control y confianza) *100 4 trimestre
E)Ort(;1le|::ir:1gi;irtzadze:;a ¢ Equipamiento de los elementos Porcentaje de elementos de (Numero de equipamiento entregado/ Numero Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.5 quipamiento ce « "0S seguridad publica ro ce equip °9 Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy de seguridad publica y transito . de equipamiento programado) *100 .
prevencion equipados 4 trimestre
Porcentaje de avance en el
E)Ort(;1le|::ir:1gi;irtzadze:;a ¢ Equipar a la Direccion General gci‘ruelsg?r:egfnifallade (Avance en el equipamiento realizado/ Numero Eficacia
Actividad 1.1.4.6 de Seguridad Publica y Transito . L . . uip . Porcentaje 100% 25% 67% 67% 67% 67%
cultura de pazy . . Seguridad Publica y de equipamiento programado) *100
L con parque vehicular de calidad. P
prevencién Transito con parque
vehicular de calidad.
Adquirir equipo de cémputo para
EO001 Programa para el el desarrollo de proyectos en . .
fortalecimiento de la materia de prevencion social Porcentaje de avance en el |(Avance en el equipamiento realizado/ Nimero Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.7 1a de prey ) Y cental © en el equip 2 Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy seguridad publica, asi como equipamiento de de equipamiento programado) *100 4 trimestre
prevencién nuevo mobiliario que permita
mayor eficacia y eficiencia.
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EO001 Programa para el Brindar capacitacién permanente . .
fortalecimiento de la a la Policia Turistica para dar Porcentaje de avance en (Numero de personal capacitado /Numero de Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.8 " ) P . J. h P . p Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el

cultura de pazy una atencion eficaz y oportuna a |capacitacion personal total)*100 .

L e 4 trimestre
prevencién las y los visitantes.

EO001 Programa para el . . . — .

L Capacitar y equipar a la Policia . , . , Eficacia Se estimael
fortalecimiento de la Actividad 1.1.4.9 Turistica para que desarrolle Porceptajle’ de avance en (Namero de pe*rsonal capacitado /NGmero de Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy - . capacitacion personal total)*101 .
prevencion eficientemente sus funciones. 4 trimestre
E)?t(;}e:r?w?eri?;adzzi;a ° Implementacion del sistema de |Porcentaje de camaras (NUmero de camaras de vigilancia instaladas/ | Eficacia Se estimael

Actividad 1.1.4.10 . P Lo . ) Numero de camaras de vigilancia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy videovigilancia instaladas N .
prevencién programadas) *100 4 trimestre
impl ¢ de vilidad Porcentaje de avance en la
mplementar arcos de vialida implementacién de arcos de
E)?t(;}e:r?w?eri?;adzzi;a el vehicular con sensores via‘I)idad vehicular con (Numero de arcos de vigilancia instaladas/ Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.11 inteligentes para la deteccion de N Numero de arcos de vigilancia programadas) Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de paz y N X sensores |nte||gentes para . )
prevencién los diversos med.los de la deteccién de los diversos 100 4 trimestre
transporte motorizados. medios de transporte
E)?t(;}e:r?w?eri?;adzzi;a ° Dignificar las condiciones Porcentaje de dignificacion (ndmero de condiciones laborales Eficacia
Actividad 1.1.4.12 J je ce dig implementadas/nimerode codiciones Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
cultura de pazy laborales del estado de fuerza. |de las condiciones laborales laborales programada)*100
prevencion
Gestionar mejores condiciones .

EOO1| Programadpe:ra el laborales de Proteccion Civil, el Porc.ejntzje de avance en la (numero de condiciones laborales Eficacia Se estimael
(gjrltti;cg;ler;tzo el Actividad 1.1.4.13 H. Cuerp.o de Bom.beros y IizebsczerTese Z‘Ir?zzisuer o de implementadas/nimerode codiciones Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
- pazy Guardavidas, que incluya P P laborales programada)*100 4 trimestre

prevencion mejoras salariales y becas para |°omberos
E001 Programa para el Brindar apoyo econémico a Porcentaje de avance en la , . . .
fortalecimiento de la viudas y viudos del personal gestion de apoyos a viudas (ndmero de condiciones laborales Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.14 . : . implementadas/nimerode codiciones Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy operativo fallecido de los cuerpos|y viudos del cuerpo de . .
. . ) laborales programada)*100 4 trimestre
prevencion de seguridad. seguridad
Capacitar al personal de la
EO001 Programa para el Direccién de Proteccion Civil, al , . / ficaci
fortalecimiento de la H. Cuerpo de Bomberos y al Porcentaje del personal (Numero de personal de rescate capacitado Eficacia
Actividad 1.1.4.15 . . . Numero de personal de rescate programado Porcentaje 100% 25% 25% 25% 25% 25%
cultura de pazy equipo de guardavidas en el capacitado ara capacitacién) *100
prevencion perfeccionamiento de sus P P
funciones.
Mejorar e incrementar el
EO001 Programa para el ) . . . .
fortalecimiento de Ia equipamiento del H. Cuerpo de |Porcentaje de avance en el (Avance en el equipamiento realizado/ Numero Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.16 Bomberos y guardavidas para el |equipamiento del cuerpo de ) . quip N Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy de equipamiento programado) *100 .
revencion adecuado desarrollo de sus bomberos 4 trimestre
p funciones.




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

METAS - AVANCE
PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
e NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO META A ETA JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
E001 PT°9rama para el Mantenimiento de las . (Numero de instalaciones con mantenimiento |Eficacia
fortalecimiento de la - ) ) Porcentaje de ) . ) ) : o o o o o o
Actividad 1.1.4.17 instalaciones del H. Cuerpo de o ) preventivo/ NUmero de instalaciones Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
cultura de pazy mantenimiento realizado Y
. Bomberos programadas)*100
prevencion
E)?t(;}ez;:w?eri?;adzzi;a ° Dignificacion y condiciones Dignificacion y condiciones (Dignificacion y condiciones laborales Eficacia Se estimael
Actividad 1.1.4.18 g ) y g y implementadas/Dignificacion y condiciones Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
cultura de pazy laborales implementadas laborales N .
. laborales Programadas)*100 4 trimestre
prevencion
E001 Programa para el - .
fortalecimiento de la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
Actividad 1.1.4.19 desempefio de las acciones y ) ) ok Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
cultura de pazy evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
. programas.
prevencién
Contribuir a la construccién de
una isla en paz y segura L . . e " " e
E002 Respeto de los 1. FIN mediante polfticas publicas de Ta§a de'varlaqoln de la (((InC|der*10|a delictiva 2018/ Incidencia delictiva Eficiencia Ta;a g’e 12% 3% 1% 33% 33% 33%
Derechos Humanos - . Incidencia delictiva 2017)-1)*100) variacion
prevencioén de factores de riesgo
para la integridad de las
El Municipio cuenta con una ) .
E002 Respeto de los politica de respeto a los Numeros de protocolos en [(nimero protocolos en apego a los derechos
Derechos Humanos 1.1 PROPOSITO derechos humanos en la apego a los derechos Tumanos/ Numero de protocolos existentes) |Eficienca Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
atencién de la violencia y la humanos 100
_ . . . (Numero personas victimas de violencia a sus .
Victimas de violencia atendidas . . Se estimael
E002 Respeto de los 1.1.1. con respeto a los derechos Porcentaje de personas derechos humanos atendidas/ Numero Eficienca Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
Derechos Humanos |COMPONENTE P atendidas personas victimas de violencia identificadas) ! ? ? ° ° ° ° . P
humanos 100 4 trimestre
Se estimael
" . (Porcentaje de avance en la implementacion cumplimiento en el
E002 Respeto de los Actividad 1.1.1.1 Implementacmn de apps de Eorcentaje d.e’avance enla de app realizado/Porcentaje de avance en la Eficienca Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
Derechos Humanos seguridad implementacion de app . L. .
implementacion de app programado)*100
Mejoramiento en la atencién y . . .. Se estimael
. . (Porcentaje de avance en la implementacion o
E002 Respeto de los respuesta a denuncias y reportes |Porcentaje de avance en la de meioras realizado/Porcentaie de avance en cumplimiento en el
P Actividad 1.1.1.2 de delitos a través de la implementacion de mejoras . J L ) ! Eficienca Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
Derechos Humanos s . . la implementacién de mejoras
modernizacion de los sistemas  |en la atencion de reportes .
. L L . programado)*100
de informacién y vigilancia.
" . . (Numero elementos adscritos a la unidad
E002 Respeto de los 1, iidaq1.1.1.3 Implementacion de la Unidad  |Porcentaje de elementos de | | ;o1 oara mujeres/ Namero de elementos Eficienca Porcentaje  [100% 25% 100%  |100% 100% 100%
Derechos Humanos Policial para Mujeres la Unidad programados) *100




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

METAS - AVANCE

PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
Capacitacion en protocolos de . . . .
E002Respeto de los 1, ii4a41.1.14  |actuacién con enfoque en Porcentaje de elementos | (Numero capacitaciones realizadas/ Numero Eficienca Porcentaje  [100% 25% 100%  |100% 100% 100%
Derechos Humanos capacitados de capacitaciones programadas) *100
derechos humanos
Incorporacion de las lineas de  |[Numero de lineas Se estimael
accion del Programa Estatal para|implementadas Programa cumplimiento en el
E002 Respeto de los Actividad 1.1.1.5 Prevgnlr, Ater?der, $ancnonar y |Estatal para Prevenlr, Sumatoria de lineas implementadas Eficienca Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
Derechos Humanos Erradicar la Violencia contra las |Atender, Sancionar y
Mujeres en Quintana Roo Erradicar la Violencia contra
(PEPASEVM) las Mujeres en Quintana
E002 Respeto de los Fortalecimiento de la cultura de |Porcentaje de avance en la (NGmero campafias realizadas/ Numero de
P Actividad 1.1.1.6  |la denuncia a través camparias |implementacion de - P . Eficienca Porcentaje  |100% 25% 75% 70% 70% 70%
Derechos Humanos ) - = campafias programadas) *100
permanentes de informacion. campafias
Se estimael
Dar seguimiento y evaluar el . . , . cumplimiento en el
E002 Respeto de los Actividad 1.1.1.7  |desempefio de las acciones y Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ N“.rT‘e“f de Eficienca Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
Derechos Humanos evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
programas.
Sistema de atencion en la , - . .
E002 Respeto de los |1.1.2 estion de riesgos de dafios ante |Porcentaje de actividades (Numero de actividades del sistema Se estimael
P P 9 . 9 . ) ) realizadas/ Numero de actividades del sistema Eficienca Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
Derechos Humanos |COMPONENTE accidentes y fenémenos realizadas . .
programadas) *100 3y 4 trimestre
naturales y humanos
E002 Respeto de los 1, ii4a41.1.1.9  |Atencién de contingencias Porcentaje de contingencias | (Numero de contingencias atendidas/ Numero | g0 o Porcentaje 100% 25% 62% 62% 62% 62%
Derechos Humanos atendidas de contingencias ocurridas) *100
E002 Respeto de los Instalacion y operacion del (NUmero de operafivos (Numero de atendidas/ Numero de
P Actividad 1.1.1.10 Comité Operativo para Enfrentar |realizados/NUumero de . ) ) N Eficienca Porcentaje 100% 50% 100% 100% 100% 100%
Derechos Humanos . " contingencias ocurridas) *100
Temporada de Huracanes. operativos programdos)*100
E002 Respeto de los 1, g .94 |Supervicion de refugios y Porcentaje de inspecciones |(NUMero de inspecciones realizadas/ Nimero | a0 Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
Derechos Humanos albergues de inspecciones programadas) *100
Implementar acciones de Se estimael
E002 Respeto de los Actividad 1.1.1.12 busqueda y rescate de personas |Porcentaje de avances de |(Numero de acciones implementadas/nimero Eficienca Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el

Derechos Humanos

accidentadas o extraviadas en
cuerpos de agua.

acciones implementadas

de inspecciones programadas) *100

3y 4 trimestre




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

METAS - AVANCE

PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
) " . . Se estimael
E002 Respeto de los Actividad 1.1.1.13 Brmda'.' atencngn opo.rtuna ante N“”.‘e“’ de atenciones Sumatoria de | atenciones realizadas Eficienca Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
Derechos Humanos cualquier contingencia. realizadas )
3y 4 trimestre
E002 Respeto de los 1.1.2 Componente  [Atencién de incidentes viales Porcentaje de accidentes (Nurn ero de accidentes f tendidos / Numero de Eficienca Porcentaje  |100% 25% 75% 88% 88% 88%
Derechos Humanos resueltos accidentes reportados) *100
Poner en marcha una estrategia |Porcentaje de avance en la
E002 Respeto de los Actividad 1.1.2.1 I:tteer?(l:'ie(l')lnedlgtz:::ftz:ili:se gﬁzr:eizt?ni:nr;eela (Namero de acciones de [a estrategia
P ) ; g ) Y ) 9 ) 9 ” implementadas/nimero de acciones de la Eficienca Porcentaje  |100% 25% 75% 100% 100% 100%
Derechos Humanos contingencias sanitarias que intersectorial de atencion de . .
L . estrategia programadas) *100
contemple la elaboracién o emergencias y
adopcién de un protocolo de contingencias sanitarias que
Dar seguimiento y evaluar el . . . .
E002 Respeto de los Actividad 1.1.2.2 desempefio de las acciones y Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ N“.rT‘e“f de Eficienca  |Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
Derechos Humanos evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
programas.
Contribuir al desarrollo sostenible
E003 Programa de de laIsla a través de medidas  |porcentaje de cumplimiento |(Nimero de inspecciones realizadas/ Namero |_. . . o o o o o o
politica ambiental 1.FIN integrales de conservacion del  |de |a norma ambiental de inspecciones programadas) *100 Eficiencia Porcentaje 100% 100% 25% 75% 75% 75%
medio ambiente y uso
Los instrumentos de la politica
EO(')SS Programa de 1.1 PROPOSITO ambiental son conocidos por los |Porcentaje dfe difusién de (N’umero de difusiones de nor.mas real|fadas/ Eficiencia Porcentaje 100% 100% 25% 75% 75% 75%
politica ambiental actores clave del desarrollo normas ambientales Numero total de normas ambientales ) *100
econémico y social de la Isla
EO003 Programade |1.1.1. Instrumentos de politica Porcentaje de normas (Numero ambientales elaboradas/ Numero Ay " 6 6 0 o 0 6
politica ambiental COMPONENTE ambiental elaborados ambientales normas ambientales programadas) *100 Eficiencia Porcentaje v e B RR B RR
Porcentaje de reuniones de
Elaboracion en coordinacién con |mesas de trabajo para su Se estimael
E003 Programa de 15 iqaq 14,44 |8 diferentes instancias publicas |elaboracién en base a una f(Nmero de reuniones de trabajo Eficiencia | Porcentaje [100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental y privadas el Diagnostico del planifiacién realizada por los|realizadas/nimero de reuniones totales) 4 trimestre
Medio Ambiente de Cozumel actores que elaboraran el
diagnéstico
EOO’3. Programa de Actividad 1.1.1.2 Actuallzalmon dgl marco Porceptaje de normas Numero de normas acttiallzadas/ Numero de Eficiencia Porcentaje  |100% 25% 100% 100% 100% 100%
politica ambiental regulatorio ambiental actualizadas normas programados) *100
Aplicacion de las normas e
instrumentos en el sector social y
EO03 Programade [, ... =, 42 privado para la proteccién del Porcentaje de campafias  [(NUmero campanas realizadas/ Numero de Efimiannia Drreantaio 1000% — 1000L 1000L 1000L 1000%




PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

METAS - AVANCE

PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
politica ambiental [~ medio ambiente y el uso realizadas campafias programadas) *100 e D e = U e A e
responsable de los recursos
naturales./Camparias
Colaboracion las diferentes Porcen'FaJe de reuniones
instancias para la elaboracion y con el fin de colaborar con Se estimael
EOO,B. Prerama de Actividad 1.1.1.4 actualizacion de los Planes de CONANP y la SEMA para (Numero de reunlones de trabajo Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental . i que se lleve a cabo los realizadas/numero de reuniones totales) .
Manejo de las Areas Naturales rocesos de elaboracion 4 trimestre
Protegidas (ANP) de Cozumel. P o y
actualizacién de los Planes
Colaboracion en el seguimiento |Porcentaje de avance en la
del plan para el manejo coordinacion del plan para
E00’3. Programa de Actividad 1.1.1.5 adecuadg ,de conservacion y el manejo .a’decuado de 3 (Nun.wero de reuniones realizadas/ Nu.rr’1er(3 de Eficiencia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
politica ambiental restauracion de playas, que conservacion y restauracion [reuniones programadas para evaluacion) *100
garantice criterios de viabilidad y |de playas, que garantice
sostenibilidad. criterios de viabilidad y
Dar seguimiento y evaluar el . . . .
EOO,B. Prerama de Actividad 1.1.1.6 desempefio de las acciones y Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ N“.rT‘e“f de Eficiencia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
politica ambiental evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
programas.
Estandares nacionales e o n "
E003 Programa de internacionales de calidad para |Porcentaje de estandares (Ndmero de esténdares ambientales
o 9 ) 1.1.2.COMPONENTE ) P ) implementados/ Nimero de estandares 100% 25% 29% 29% 29% 29%
politica ambiental la conservacion de los adoptados X .
. ) ambientales programados) *100
ecosistemas implementados
. . - Se estimael
EOO,B. Prerama de Actividad 1.1.2.1 Certificacion de playas Porgentaje de playas (Namero playa*s certificadas/ Numero playas Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental certificadas programadas) *100 .
4 trimestre
” . . . . P . . Se estimael
EOO’3. Programa de Actividad 1.1.2.2 Incorporamon.fie certlfncamones Por(l:enta!e de . (Nulmerolcertlflcaaones obten*ldas/ Numero de Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental de conservaciéon ambiental certificaciones obtenidas certificaciones programadas) *100 4 trimestre
Consolidacion la Red de Reserva
de la Red MAB UNESCO a Porcentaje de avance en la
E003 Programa de . través de la puesta en valor de la |consolidacion la Red de (Numero de reuniones realizadas/ Numero de o ) o o o o o o
politica ambiental Actividad 1.1.2.3 Certificacion MAB UNESCO y de |Reserva de la Red MAB reuniones programadas para evaluacion) *100 Eficiencia Porcentaje  {100% 25% 100% 100% 100% 100%
Cozumel como sitio Ramsar UNESCO
(Humedales de Importancia
Incorporacién de Cozumel al
Programa de Liderazgo Numero de cursos Se estimael
EOO,B. Prerama de Actividad 1.1.2.4 Amblent.all para la . |mp§nldos, personas (Numero totalrde personas que se Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental Competitividad, asi como certificadas y empresas certificaron/Numero total que tomaron el curso) 4 trimestre
fortalecer los programas para involucradas
contrarrestar el cambio climatico.
E003 P d Realizacion de acciones que d ) (numero total de acciones Se estimael
rograma de Artividad 1 1 2 R narmitan ~rantrarractar lne numero de acciones Aacarrnlladac/Niimarn tatal da arrinnac Ffirianria PaAarrantaia 1NNOo/ no/. no/. no/. no/. no/. riimnlimiantn an al
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CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
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PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
— - s porTTETrTTmTTTTeSTeTTo oo OO ToToT e TroTToTTOS TroToTTOTET orooTTTeT rooTT o o o o o TrrpTTTTeTTO-oTToT
politica ambiental efectos del cambio climatico. elaboradas y desarrolladas programadas) 4 trimestre
Dar seguimiento y evaluar el . . . .
E00,3. Prerama de Actividad 1.1.2.6 desempefio de las acciones y Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ N“.rT‘e“f de Eficiencia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
politica ambiental programas evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
) ” . . (Numero de acciones de vinculaciéon
E00,3. ngram de 1.1.3 Componente V|n,c u lacion .de los sec.tores en P.orcentgjle de a'c ciones de realizadas/ Numero de acciones de vinculacién|  Eficiencia Porcentaje  |100% 30% 45% 45% 45% 45%
politica ambiental politica ambiental realizado vinculacion realizadas programadas) *100
EOO’3. Programa de Actividad 1.1.3.1 Instalacion del Consejo para el Porcer?taje de sesiones del (Numero de sesiones refllzadas/ Numero de Eficiencia Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
politica ambiental Desarrollo Insular Consejo sesiones programadas) *100
E003 Programa de 15 idad1.1.32  [instalacién el Comité de Playas |FOTceNtale de sesiones del |(Nmero de sesiones realizadas/ Numero de | g0 | porcentaje 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
politica ambiental Comité sesiones programadas) *100
Operacion de los comités de . . . .
PROGRAMA participacién social para el Porcentaje de numero de (Numero de personas de personas que Se estimael
- L . N S ’ o o o o o o -
PRESUPUESTARIO Actividad 1.1.3.3 desarrollo de estrategias de personals,qule participan en |participan en el comité/nimero de personas Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumpllmlento enel
impacto ambiental los comités instalados convocadas) 4 trimestre
” . . . . N . Se estimael
EOO’3. Programa de Actividad 1.1.3.4 Implemenlt?(:lon dg convenios de I?orcentaje de convenios (Numerlo de convenios flrr*nados/ Numero de Eficiencia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
politica ambiental colaboracién ambiental firmados convenios programados) *100 .
4 trimestre
Dar seguimiento y evaluar el . . . .
E00,3. Prerama de Actividad 1.1.3.5 desempefio de las acciones y Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ N“.rT‘e“f de Eficiencia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
politica ambiental programas evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
E004 Programa para el Contribuir al desarrollo sostenible
fortalecimiento de una de la Isla a través de medidas  |porcentaje de cumplimiento |(Ntmero de inspecciones realizadas/ Ntimero
. i . 04 i i i 0, 0, 0, 0, 0, 0,
cultura ciudadana y Ay integrales de conservacion del  |de |a norma ambiental de inspecciones programadas) *100 Eficacia Porcentaje o e e D Lt o
empresarial de medio ambiente y uso
E004 Programa para el Los ciudadanos y los
fortalecimiento de una . empresarios cuentan con Porcentaje de personas (Numero de personas capacitadas/ Nimero S .
cultura ciudadana y Proposito responsabilidad en el uso de los capacitadas personas programadas ) *100 Eficacia Porcentaje 100% 100% 25% 75% 75% 75%
empresarial de recursos naturales y
bilidadl -4 ol 1 iad,
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E004 Programa para el
focr:laltlz::z;n:iigt;dgi: ;a 1.1.1 Programa de administracion del |Porcentaje de acciones en (Nmero de acciones en la ZOFEMAT
A1, . ) - ’ o o o o o o
e e o COMPONENTE ZOFEMAT implementado la ZOFEMAT realizadas/ Numero de acilones enla Eficacia Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 100%
- ZOFEMAT programadas) *100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fo;altljf:zliiz;od:i:na Porcentaie de sesiones (Numero de sesiones del comité realizadas/
. Y |Actividad 1.1.1.1 Instalacion del comité de playas . ) Numero de sesiones del comité programadas) Eficacia Porcentaje  |100% 25% 100% 100% 100% 100%
empresarial de realizadas “100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el Implementar el plan para el
fortalecimiento de una manejo, conservacion y (Porcentaje de avance del plan
cultura cmdgdana Y |Actividad 1.1.1.2 restauracion del p§|saje de” Porcentale. de avance def realizado/porcentaje de avance del plan Eficacia Porcentaje  |100% 41% 41% 41% 41% 41%
empresarial de playas, con especial atencién en |programa implementado rogramado)*100
responsabilidad y la valoracion de los servicios prog
conservacion ambiental. ecosistémicos.
E004 Programa para el Desarrollar un programa integral
fortalecimiento de una para la proteccion y cuidado de Se estimael
cultura ciudadana y Actividad 1.1.1.3 la fauna, que incluya: 1) la numero de programas (Numero de programas elaborados/ Nimero Eficacia Porcentaie  |100% 259 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de T adecuacion de espacios publicos |elaborados de programas totales) *100 ) ° ° ° ° ° ° 4 trinﬁestre
responsabilidad y y 2) campafias de respeto y
conservacion ambiental. cuidado de la fauna silvestre y
E004 Programa para el
focrfjaltljfallrzliiztaod:iauna Instalacion de unidades de Porcentaje de unidades (Ndmero de unidades de recoleccion Se estimael
. Y |Actividad 1.1.1.4 e ) ) instalados/ Numero de unidades de Eficacia Porcentaje  |100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de recoleccion de desechos instaladas recoleccién programadas) *100 4 trimestre
responsabilidad y prog
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
focrfjaltljfallrzliiztaod:iauna Jornadas de limpieza de playas |Porcentaje de jornadas (NUmero de jornadas de limpieza realizadas/
. Y |Actividad 1.1.1.5 P play . ) } Numero de jornadas de limpieza programadas) Eficacia Porcentaje  |100% 25% 100% 100% 100% 100%
empresarial de de la ZOFEMAT realizadas “100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fo;altljf:zliiz;od:i:na Implementacion del sistema de Toneladas de residuos (Numero de toneladas de basura procesada/
. Y |Actividad 1.1.1.6 gestion de residuos sélidos en Numero de toneladas de basura recolectadas) Eficacia Porcentaje  |100% 42% 42% 42% 42% 42%
empresarial de recolectados .
L playas 100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el Gestionar la operacién de una
fortalecimiento de una oficina de PROFEPA en
cultura ciudadana y Actividad 1.1.1.7 Cozumel que agilice el oficinas (Numero de oficinas en funcionamiento/ Eficacia Porcentaie  |100% 100% 100% 100% 100% 100%
empresarial de T procedimiento de consultas y Numero de oficinas programadas) *100 ! ° ° ° ° ° °
responsabilidad y denuncias ante irregularidades
conservacion ambiental. ambientales.
E004 Pr.og.rama para el Crear y operar las patrullas
fortalecimiento de una - . . .
. verdes cuya finalidad es Unidades destinadas para , . - Se estimael
cultura ciudadana y - ) L . (Numero de unidades adquiridas/ Numero de o . o o o o o o -
empresarial de Actividad 1.1.1.8 promover y supervisar el respeto |vigilar y supervisar el unidades totales) *100 Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
P L y cuidado de los valores cuidado del ambiente. 4 trimestre
responsabilidad y . .
" . ambientales en la comunidad.
conservacion ambiental.
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TRIMESTRAL ANUAL
E004 Programa para el
fortalecimiento de una (Numero de acciones de actualizacién de la
cultura ciudadana y - Actualizacion del censo y . __ .. |ZOFEMAT realizadas/ Numero de acciones de o . o o o o o o
empresarial de Actividad 1.1.1.9 delimitacion de la ZOFEMAT Porcentaje de actualizacion actualizacién de la ZOFEMAT programadas) Eficacia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
responsabilidad y *100
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una
cultura ciudadanay {4 4 » ~oMPONENTE|Capacitacién ambiental realizada || Ol de cursos (Numero cursos impartidos/ Numero cursos Eficacia Porcentaje 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
empresarial de realizadas programados) *100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
e Implementar un programa
fortalecimiento de una . . .
cultura ciudadana sostenible, de alto impacto y con Porcentaie de avance del (Porcentaje de avance del plan
. Y |Actividad 1.1.2.1 actores estratégicos del medio ) . realizado/porcentaje de avance del plan Eficacia Porcentaje  |100% 25% 25% 25% 25% 25%
empresarial de . programa implementado "
L ambiente que promueva la programado)*100
responsabilidad y L
" . limpieza en playas.
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una
cultura ciudadanay ) iiqaq 1122  |Promocion de las 3R Porcentaje de platicas (Nmero platicas impartidas/ Numero de Eficacia Porcentaje 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
empresarial de realizadas platicas programadas) *100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el Implementar un programa
fortalecimiento de una sostenible, de alto impacto y con Se estimael
cultura cmdgdana y Actividad 1.1.2.3 acton.'es estratégicos del medio  |numero de programas (Numero progrgmas elat*)orados/ Numero de Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de ambiente que promueva el uso |elaborados progamas planificados) *100 4 trimestre
responsabilidad y racional de la energia en todas
conservacion ambiental. sus variantes, para contribuir en
E004 Programa para el
e Implementar un programa
fortalecimiento de una . . .
cultura ciudadana sostenible, de alto impacto y con numero de programas (Numero programas elaborados/ Numero de Se estimael
. Y |Actividad 1.1.2.4 actores estratégicos del medio prog prog I N Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de . elaborados progamas planificados) *100 .
L ambiente que promueva el uso 4 trimestre
responsabilidad y .
. . racional del agua.
conservacion ambiental.
E004 Programa para el Implementar un programa
fortalecimiento de una sostenible, de alto impacto y con Se estimael
cultura cmdgdana y Actividad 1.1.2.5 acton.'es estratégicos del medio  |numero de programas (Numero progrgmas elat*)orados/ Numero de Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de ambiente para promover la elaborados progamas planificados) *100 4 trimestre
responsabilidad y produccion local sustentable y el
conservacion ambiental. consumo de estos productos.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una . . " )
cultura ciudadana Promocién de fertilizantes Porcentaje de promociones (NUmero acciones de promocion realizadas/
. Y |Actividad 1.1.2.6 - . ) P Numero de acciones de promocion Eficacia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
empresarial de organicos realizadas N
- programadas) *100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una Promover el uso de la bicicleta, a|Numero de eventos Se estimael
cultura cmdgdana Y |actividad 1.1.2.7 fII.’I dg cor}?rlbuw con la reallgados para crear (Namero de eventos rezjllzados/ Numero de Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de disminucion de los gases de conciensa sobre el uso de |eventos programadas) *100 4 trimestre

responsabilidad y

conservacion ambiental.

efecto invernadero.

la bicicleta.
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E004 Programa para el Promover el uso y Numero de eventos
fortalecimiento de una mantenimiento responsable de |realizados para crear .
cultura ciudadana los medios de transporte conciensa sobre el uso (Numero de eventos realizados/ Nimero de Se estimael
. Y |Actividad 1.1.2.8 . ) P . o y N Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de motorizados a fin de contribuir mantenimiento responsable |eventos programadas) *100 4 trimestre
responsabilidad y con la disminucion de los gases |de los vehiculos
conservacion ambiental. de efecto invernadero. motorizados.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una .
cultura ciudadana Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. Y |Actividad 1.1.2.9 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficacia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
empresarial de evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
" programas.
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una . . PR .
cultura ciudadana Difusién de las acciones de Porcentaje de acciones (Ndmero acciones de difusion realizadas/
. Y 113 Componente i . . . ) ) Numero de acciones de difusién programadas) Eficacia Porcentaje  |100% 25% 25% 25% 25% 25%
empresarial de conservacion ambiental realizada|difundidas “100
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una . . o .
cultura ciudadana Difusiéon en medios masivos de |Porcentaje de medios de (Numero de medios de comunicacién Se estimael
. Y |Actividad 1.1.1.1 L ) ) L. utilizados/ Numero de medios de Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de comunicacion comunicacion N * )
- comunicacion planeados) *100 4 trimestre
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una Se estimael
cultura cnudgdana Y |Actividad 1.1.1.2 Elaborac.uon de I'a revista Porqentaje de ejemplares (Numero de ejemplares elabo:ados/ Ndmero Eficacia Porcentaje  |100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
empresarial de electronica ambiental publicados. de ejemplares programados) *100 .
- 4 trimestre
responsabilidad y
conservacion ambiental.
E004 Programa para el
fortalecimiento de una .
cultura ciudadana Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. Y |Actividad 1.1.1.3 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficacia Porcentaje  |100% 25% 75% 75% 75% 75%
empresarial de evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
" programas.
responsabilidad y
conservacion ambiental.
Contribuir a una isla préspera
E005 Programa para la mediante una politica integral Tasa de variacion de la ((Derrama econdémica del sector turistico en
competitividad del Fin que impulsen la competitividad derrama economica del 2018/ Derrama econdémica del sector turistico |Eficiencia Porcentaje 5% 1.25% 1.25% 3.75% 3.75% 3.75%
sector turistico del sector turistico y la calidad sector turistico en 2017)-1)*100))
E005 Programa para la El municipio de Cozumel se
competitividad del Proposito encuentra consolidado como el | Tasa de variacion de ((AMfluencia turistica en 2018/ Afluencia turistica) g o i Porcentaje 10%| 250%| 2.50% 7.50% 7.50% 7.50%
o principal destino turistico del afluencia turistica 2017)-1)*100))
sector turistico
Estado
E005 Programa para la ” . (Numero de productos turisticos
competitividad del 111, Pr(?m.omon'de p'r 9dUCtOS Porc.entaje de pr.oductos promocionados/ Numero productos turisticos Eficiencia Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
o COMPONENTE turisticos diversificados turisticos promocionados .
sector turistico ofertados) *100
E005 Programa para la Promov’ery potenciar efl turnsr(;]o o o \ . irados | )
~amnatitividad dal 111 1 gastronomico y con enfoque de orcentaje de eventos umero de eventros realizados / numero de Fficiancia Parrantaia 10N/ PLUA 2000/ 2000/ 2000/ 2000/
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SR inclusion y sostenibilidad, como |gastronomicos difundidos  |eventos difunfidos)* 100 e D e = = = = =
sector turistico i
recurso de atraccion.
E00S Programa para la |1.1.1. 2 géorzzozec:gspoézr:near:fsl Lue”(sjreno Porcentaje de eventos Numero de eventros realizados / numero de
competitividad del ) g Y . q turisticos-empresariales e . Eficiencia Porcentaje 100% 25% 200% 200% 200% 200%
L inclusion y sostenibilidad, como | ’ eventos difunfidos)* 100
sector turistico ) difundidos
recurso de atraccion.
EO005 Programa parala |1.1.1. 3 Promover y potenciar el turismo Porcentaje de eventos . Se estimael
L de salud con enfoque de - A Numero de eventros realizados / numero de S . o o o o o o L
competitividad del . - . turisticos-empresariales e \ Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
L inclusion y sostenibilidad, como | ’ eventos difunfidos)* 100 )
sector turistico ) difundidos trimestre
recurso de atraccion.
Promover y difundir
E00S Programa para la (1.1.1. 4 f&z:::z:rsngztg:;irit?c(:r\:(l)js ue |Porcentaje de eventos (Numero de eventor realizados / Numero de
competitividad del 7 q . ! N Eficiencia Porcentaje 100% 100% 0% 0% 200% 200%
o se fomentan otros tipos de realizados eventos programados)*100
sector turistico . L )
turismo y su contribucion hacia la
sostenibilidad social, ambiental y
EO05 Programa parala |1.1.1.5 Identificar e impulsar la ((Numero de artesanos y productores en Se estimael
competitividad del produccion local en las cadenas |Artesanos y productores. 2019/ Nimero de artesanos y productores en Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
sector turistico de valor asociadas al turismo. 2018)-1)*100)) trimestre
E005 Programa parala |1.1.1.6 Dar seguimiento y evaluar el . . , . Se estimael
L = ) Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de S . o o o o o o L
competitividad del desempefio de las acciones y ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
o evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100 .
sector turistico programas. trimestre
E00S Programa para la Porcentaje de (Numero establecimientos certificados/
competitividad del 1.1.2.COMPONENTE|Oferta turistica mejorada establecimientos § o . Eficiencia Porcentaje 100% 29% 57% 57% 57% 57%
g . Numero establecimientos programados) *100
sector turistico certificados
EO005 Programa para la :;':\t/?(l;ie;:;ual_l,lsiiscg;e:ttar g\(:;s die Porcentaie de personas (Numero de prestadores de servicio
competitividad del 1.2.1.1 ) . ! P capacitadas / Numero de prestadores de Eficiencia Porcentaje 100% 25% 103% 103% 103% 103%
o estrategias permanentes de capacitadas L .
sector turistico s servicioo programados) * 100
capacitacion.
Impulsar la innovacion Implementacion de Se.es.tlmael
E005 Programa para la tecnoldgica en la promocién tecnologias en la promocion |(Numeros de acciones realizadas / Numero de cumplimiento en 4
competitividad del 1.21.2 g p . . y 9 ) P - ) " Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% trimestre
o prestacion de servicios turisticos |y prestacion de servicios acciones programadas)*100
sector turistico -
de Cozumel. turisticos.
E005 Programa para la Fortalecer la infraestructura . . .
ramnatitiviidad dal 1212 tuirietira rnAn anfaniia da incliiciAn Implementaaon de (Numero de acciones realizadas / Numero de Ffirianria PaAarrantaia 1NNOL 2RO/ 1NNOo/ 1NNOL 1NNOo/ 1NNOL
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TrPCTTTrTorTTeoreT T roTTSTCTToTT o TTToTTeTeT - — - - TroToTTOTET orooTTTeT rooTT oo rooTT rooTT rooTT rooTT
sector turistico y accesibilidad. infraestructura turistica acciones programadas) *100
Fortalecer el equipamiento Porgentgje de avance en el (Numero de acciones realizadas / Numero de .
E00S Programa para la urbano y de servicios turisticos equipamiento urbano y de acciones programadas) *100 Se estimael
competitividad del 1.2.1.4 y . ) servicios turisticos con prog Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
. con enfoque de inclusién y ) L ;
sector turistico L enfoque de inclusién y trimestre
accesibilidad. .
accesibilidad.
Poner en marcha el programa
E005 Programa para la “Yo soy Cozumel”, que fomenta
competitividad del 1215 de fo.rmg integral la cultgrg’ dela Porgentaje de actividades (Numgrg de actividades reallziadas / Numero Eficiencia Porcentaje 100% 25% 2259, 225% 225% 225%
sector turistico hospitalidad como condicién realizadas de actividades programadas) *100
necesaria para el desarrollo
local.
Promover la adcripcion del Se estimael
E005 Programa para la sector empresarial a ((Numero de empresas aperturas en 2019/ cumplimiento en 4
competitividad del 1.2.1.6 certificaciones que aseguren la  |Camara de comercio NUmero de empresas aperturadas en 2018)- Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% trimestre
sector turistico accesibilidad, sostenibilidad e 1)*100))
inclusion social.
E00S Programa para la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
competitividad del 1.21.7 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
o evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sector turistico programas.
E005 Programa para la Capacidades laborales Tasa de variacién de ((Numero de empleos generados en 2018/
competitividad del 1.1.3.COMPONENTE| 2P . Numero de empleos generados en 2017)- Eficiencia Porcentaje 100% 25% 143% 143% 143% 143%
g fortalecidas empleos generados "
sector turistico 1)*100))
E00S Programa para la ,:s::wa:tiz\i; i:ﬂ:’?errg rencaorr?:)')mica Reglamento de comercio en |Aplicacion del reglamento de comercio en via
competitividad del  [1.1.3.1 eglam pic 9 Eficiencia | Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sector turistico asegurando el enfoque de via publica publica.
sostenibilidad e inclusion.
EO005 Programa para la . . . . ) )
competitividad del 1132 Fortaleper el Consejo Consultivo Porgentaje de reuniones (Nun.wero de reuniones refllzadas / Numero de Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sector turistico de Turismo. realizadas reuniones programadas) * 100
E00S Programa para la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
competitividad del 1.1.33 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
o evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sector turistico programas.
E005 Programa para la . . . .
hnmhagfi\liﬂnﬂ Aal 114 COMPNONENTE Fomento CloJ )BT [PIEEE Porcentaje de PYMES (Numero de productores atendidos/ Numero Ffirianria PaAarrantaia 1NNOL 2RO/ RDINVA RVINVA ADRO/ RVINVA
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TS oT BRI ] oV T e ey Stondidos T T =rroreTToTer oo rooTo =7 o= =7 o= =7
sector turistico
Impulsar las iniciativas de
EO005 Programa para la |1.1.4.1 dzzar:!:tii :(:J:;/;i;uesteres, Tasa de variacion de ((Numero de MIPYEMES generados en 2020/ Se estimael
competitividad del q P - Numero de empleos generados en 2018)- Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
sector turistico incrementar el crecimiento y la  [nuevas MIPYMES. 1)*100)) trimestre
competitividad de las PYMES y
de los clUster ya existentes.
Consolidar "Cozumel, Isla del
E005 Programa para la |1.1.4.2 Ijlzazratiié: traz:ztgeel:marcha Porcentaje de eventos (Numero de eventos deportivos realizados /
competitividad del plane ¥ puesta turisticos- deportivos port 2 Eficiencia Porcentaje 100% 25% 167% 167% 167% 167%
o de diversas estrategias en ) . Numero de eventos propocionados) * 100
sector turistico o difundidos
coordinacion con actores
deportivos encaminadas a crear
Impulsar una campafa de alto
E005 Programa para la |1.1.4.3 impacto que promueva la Se estimael
competitividad del inversion en sectores Tianguis Artesanal Tasa de participantes asistidos Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
sector turistico estratégicos y complementarios trimestre
al turismo.
EO05 Programa para la |1.1.4.4 Analizar los tabuladores para dar [Tasa de variacion del costo ((Costo de licencias 2019/ Costo de licencias
competitividad del a conocer los costos de las de licencias y permisos en 2018)-1)*100)) Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sector turistico licencias y permisos municipales.|municipales.
Regular el comercio informal con
EO05 Programa para la |1.1.4.5 la realizacion de sesiones del
competitividad del comité dictaminador que Sesiones de comité Solicitudes analizadas en cada sesion. Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sector turistico permitan tener oportunidad de
acceso a la via publica.
E00S Programa parala (1.1.4.6 Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
competitividad del desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
o evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sector turistico programas.
Se estimael
E005 Programa para la Porcentaje de (NGmero establecimientos certificados/ cumplimiento en 4
competitividad del 1.1.5.COMPONENTE |Oferta turistica mejorada establecimientos § o . Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% trimestre
g . Numero establecimientos programados) *100
sector turistico certificados
Elaborar el diagnostico de
E005 Programa para la Z:)alzgagletl)r;gc‘:cr)?rtt?sﬁgodelue Diagnostico de la oferta Analizar, requerimientos mas comunes en Se estimael
competitividad del 1.1.5.1 p ) =" 9 - req Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
o contenga: la oferta existente, la  |laboral ofertas laborales. .
sector turistico ) trimestre
capacidad de carga laboral, las
oportunidades de crecimiento y
Elaborar y poner en marcha el
E005 Programa para la Progra.ma.(’)peratlvo pa.r’a la c . | Alicacion d luaci dir| Se estimael
~amnatitividad dal 1189 Capacitacién y Promocion de apacitaciones a la plicacion de evaluacion para medir los Ffiriancia Parrantaia 1000/ noz noL noL noL noz ~uimnlimianta an 4




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
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PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
SRR Empleo cuyo objetivo sea ciudadania. resultados de la capacitacion realizada. o T oo i i i i i ST ST
sector turistico . trimestre
promover mejoras en el
desarrollo y crecimiento del
Fortalecer y mantener
EO005 Programa para la actualizada la bolsa de trabajo Se estimael
s - Catalogo de Vacantes ' o . o o o o o o L
competitividad del 1.15.3 que ponga al servicio de la actualizadas Recepcion de vacantes ofertadas. Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en 4
sector turistico comunidad la oferta de empleo ’ trimestre
digno, de calidad e incluyente.
E00S Programa para la Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
competitividad del 1.1.5.4 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
o evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sector turistico programas.
E006 Programa de Contribuir a una isla préspera
iy i (56 | Tasa de variacion de la ((Derrama econdémica del sector turistico en
planeacion e mediante una politica integral,
. i Fin ; | I ity derrama economica del 2018/ Derrama econdmica del sector turistico |Eficiencia Porcentaje 5% 1.25% 1.25% 3.75% 3.75% 3.75%
intervencion urbana que impulsen la competitividad - "
ceslEise del sector turistico y la calidad ~ [sector turistico en 2017)-1)*100))
EI(;iiaF’(:ri(;%r:ma e El Municinio cuenta con una Porcentaje de cumplimiento |(Numero de criterios del plan cumplidos/
.p L Proposito ”p . del plan de desarrollo Numero de criterios establecidos en el PDU) |Eficiencia Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 100%
intervencién urbana planeacion urbana sostenible .
sostenible ey o0
E006 Programa de (Numero de instrumentos de planeacién
planeacion e 41 Instrumentos de planeacion Porcentaje de instrumentos |urbana implementados/ Numero de P n 6 5 o o o 6
intervenciéon urbana |COMPONENTE urbana desarrollados implementados instrumentos de planeacion urbana 2iEEIEE Porcentaje (e e [t 1605 s 16055
sostenible programadas) *100
E006 Programa de Actualizar el p!an de movilidad . N ]
laneacion e urbana sostenible, que Porcentaje de cumplimiento |(Nimero de planes de dearrollo urbano
intef')venci()n urbana 1.1.11 contemple la accesibilidad y la  |del plan de desarrollo implementados/ Nimero de planes de Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sostenible inclusion social como criterios urbano dearrollo urbano programados) *100
transversales.
Actualizar los instrumentos de
E006 Programa de . . . s .
laneacion e planeacion en alianza con los Porcentaje de actualizacion |[(Numero de planes de desarrollo urbano
intef')venci()n urbana 1.1.1.2 colegios, organizaciones civiles, |del plan de desarrollo actualizados/ Numero de planes de dearrollo Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
sostenible el estado y la federacién para urbano urbano programados) *100
estar a la vanguardia.
E006 Programa de Desarrollar el programa para el Porcentaje de desarrollo del . .
L L programa para el rescate y |(NUumero de planes de desarrollados/ Nimero
planeacion e rescate y consolidacion del s S : o o o o o o
. " 1.1.13 e ; consolidacién del Centro de planes de dearrollo urbano programados) Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
intervencién urbana Centro Histérico y Pintorescode | = . . N
. Histdrico y Pintoresco de 100
sostenible Isla Cozumel.
Isla Cozumel.
E006 Programa de Desarrollar un programa integral Porcentajg de avance del . .
laneacion e ermanente para supervisar programa integral y (Numero de planes de desarrollados/ Nimero
. P 9 1.1.1.4 yp . P . P y permanente para supervisar |de planes de dearrollo urbano programados) Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
intervencién urbana formalizar la obra privada en la ) ) N
sostenible isla y formalizar la obra privada |*100

enlaisla
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TRIMESTRAL ANUAL
E006 Programa de -
laneacién e Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. P . 1.1.15 desempefio de las acciones y ) . ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
intervencién urbana evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sostenible programas.
E006 Programa de Se estimael
. pIanegFlon © 1.1.2.COMPONENTE|Servicios publicos otorgados Porceptaje de ciudadanos (Numero de ciudadanos ater'dOS/ Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana atendidos ciudadanos programados) *100 .
sostenible 4 trimestre
E006 Programa de Egunpa?r' y profespnfallzar’la . Porcentaje de avance en el .
laneacion e Direccion de Servicios Publicos a equipamiento (Monto invertido en equipamiento/ Monto Se estimael
. P " 1.1.21 fin de garantizar una quip ) . y . . . 9 p . Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencion urbana . profesionalizar la Direccién |programado en equipamiento/ *100 .
. infraestructura acorde a nuestro . . 4 trimestre
sostenible . . de Servicios Publicos
liderazgo turistico.
Implementar un sistema (Avance en la implementacion del sistema de
E006 Programa de moderno y sustentable de Porcentaje de avance en la |alumbrado realizado/ Avance en la Se estimael
. planegplon e 1122 aIumbrgdo pubhlc’o ba§ado implementacién del sistema |mp|ementacn*0n del sistema de alumbrado Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencion urbana ofrecer iluminacién bajo moderno y sustentable de  |programado)*100 4 trimestre
sostenible demanda, otorgando la correcta |alumbrado publico
cantidad de luz en el momento y
Implem.enFar un progralnrwa de Porcentaje de avance del (Avance en la |mp!ementa0|on del programa
E006 Programa de mantenimiento y atencién de alumbrado realizado/ Avance en la )
laneacion e ermanente al alumbrado publico programa_programa de implementacion del programa de alumbrado Se estimael
. P " 1.1.23 P p mantenimiento y atencion P . prog Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana en calles, parques y espacios programado)*100 .
. . ; L, permanente al alumbrado 4 trimestre
sostenible publicos, en especial atencion a L
. . publico
las zonas de alta incidencia
E006 Programa de lluminar los edificios del primer (Edificios intervenidos/ Edificios Se estimael
. planegplon N 1.1.24 cugdro de la ciudad y el malecon Polrf:e.nta.Je de avgnce de programados)*100 Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana a fin de resaltar la belleza de su |edificios intervenidos .
. . - 4 trimestre
sostenible imagen urbana y turistica.
E006 Programa de Implementar un programa de Porcentaje de avance del (Pozos rehabilitados/ Pozos Se estimasl
. planegplon N 1.1.2.5 rehabnhtaq})n, ampliacion y progrlam'z,a de rehabllltac.:l’on, programados)”100 Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencion urbana construccién de pozos de ampliacion y construccion .
. . - 4 trimestre
sostenible absorcion. de pozos de absorcién.
E006 Programa de -
laneacion e Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. P " 1.1.2.6 desempefio de las acciones y ) ) o Eficiencia Porcentaje 100% 25% 25% 75% 75% 75%
intervencién urbana evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sostenible programas.
E006 Programa de Se estimael
_ planeacion e 1.1.3.COMPONENTE|1an de obras publicas Porcentaje de obras (Nimero de obras publicas realizadas/ Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100% | cumplimiento en el
intervencion urbana implementados realizadas Numero de obras publicas programadas) *100 4 trimestre
sostenible
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TRIMESTRAL ANUAL
I o (Avance en el desarrollo del programa del
Elaborar el diagnostico del . . . )
E006 Programa de . . Porcetaje de avance del patrimonio cultural realizado/ (Avance en el ”
laneacién e patrimonio cultural de Cozumel Programa de Preservacion y|desarrollo del programa del patrimonio cultura Accion trasversal en
. P " 1.1.3.1 que contemple su inventario y el 9 e . ) Y " prog P Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100% los instrumentos de
intervencion urbana Promocién del Patrimonio  |programado)*100 .
sostenible estado en que se encuentran los Cultural planeacion urbana
bienes del municipio.
Poner en marcha el Programa de . (Avance en el desarrollo del diagnostico del
. > Porcetaje de avance del . . )
E006 Programa de Preservacion y Promocién del . ) ) . patrimonio cultural realizado/ (Avance en el ”
laneacion e Patrimonio Cultural que diagnostico del patrimonio desarrollo del diagnostico del patrimonio Accion trasversal en
P - 1.1.3.2 q cultural de Cozumel 9 A P Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100% los instrumentos de
intervencion urbana contemple los programas y cultura programado)*100 laneacion urbana
sostenible proyectos del patrimonio cultural P
e histérico de Cozumel y su
Promover una coordinacion
E006 Programa de eficiente, transparente y con Accion trasversal en
. planela’mon N 1.1.3.3 V!Slon de SOStemb”.ldad entre los Trapajos de coordinacion Numero de reuniones realizadas Eficiencia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100% los instrumentos de
intervencion urbana diferentes actores involucrados |realizdos planeacion urbana
sostenible en la gestién, recuperacion y
difusién del patrimonio cultural e
E006 Programa de -
laneacién e Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. P " 1.1.3.4 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 25% 75% 75% 75%
intervencién urbana evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
sostenible programas.
E006 Programa de o " aa "
laneacién e Conservacioén del patrimonio Porcentaje de acciones de (Ndmero de acciones de preservacion Se estimael
. P . 1.1.4 Componente N P . J., realizadas/ Numero de acciones de Eficiencia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana cultural e histdrico realizado preservacion L . ;
sostenible preservacion programadas) *100 4 trimestre
E006 Programa de Rghabllltar y qulpar las . .
laneacion e unidades deportivas, centro de |Porcentaje de avance en la (NGmero de espacios rehabiltadosindmerode Se estimael
. P ) 1.1.4.1. alto rendimiento e instalaciones |rehabilitacion de espacios . P Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencion urbana . ) s . espacios programados) .
sostenible deportivas a partir de criterios de |deportivos 4 trimestre
inclusion y accesibilidad.
E006 Programa de Incrementar la zona peatonal de . . .
laneacion e la Melgar y la zona centro en los |Porcentaje de incremento (Vialidades rehabilitadas/ vailidades Se estimael
. P ” 1.1.4.2 términos del PP1 buscando en la zona peatonal de la . Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana . o programadas)*100 .
sostenible impulsar el desarrollo turisticoy |Melgar 4 trimestre
econoémico
EOO(liaf]’:;gCriZ:: de Imolementar un sistema de Porcentaje de avancen en |(Acciones realizadas/acciones Se estimael
. P " 1.1.43 . p . el programa de bicletas programadas)*100 Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencion urbana bicicletas publicas. L .
sostenible publicas 4 trimestre
E006 Programa de Se estimasl
. planela’mon e 11.4.4 Ident'lflcar y resolver Iqs Porcenltaje de rgduccnon en (Acmgentes 2019- {-\cmdentes 2019- Eficiencia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
intervencién urbana conflictos viales en la isla. los accidentes viales )/Accidentes 2019)*100 4 trimestre

sostenible




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
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PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
E006 Programa de -
laneacién e Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
. P " 1.1.4.5 desempefio de las acciones y ) ) ok Eficiencia Porcentaje 100% 25% 25% 75% 75% 75%
intervencién urbana evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
. programas.
sostenible
E007 Programa de Contribuir a la creacién de un N - ! '
. . i : . . y iteri icativos al municipio
gobierno capaz y abierto, a umero de criterios aplica
gobllelrno .able.rto, Fin A ; i Porcentaje de cumpllmenFo atendidos/ Numero de criterios aplicativos al Eficiencia |Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
participativo, innovador través de la implementacion de  |de |a Ley de Transparencia o N
y transparente. un nueva cultura de la municipio de acuerdos a la Ley) *100
E007 Programa de La poblacién cuenta con un N q .
; ; 4 y rtes de informacion
obierno abierto, ) gobierno abierto que a través de |pgrcentaje de Informacion tmero de repo . )
garticipativo innovador Proposito mecanismos innovadores de publicadajl publicados/ Numero de reportes de Eficiencia |Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
’ ti6n pabli T informacién programados) *100
y transparente. gestion publica priorice los
L L L
EOO?. Programa de . (Numero de procedimientos de digitalizacion
gobierno abierto, 1.1.1. ) L Porcentaje de ; . N ” .
S Gobierno digital implementado e L implementados/ Nimero de digitalizacion Gestion Porcentaje 100%| 25% 82% 82% 82% 82%
participativo, innovador [COMPONENTE procedimientos digitalizados .
programadas) *100
y transparente.
EO(?tZiePr;(:)g;iri];?t:e Impulsar el gobierno digital en la 1EI nimero de tramites Numero de tramites solicitados/Numero total
g. e ! Actividad 1.1.1.1 mejora de la gestion interna de la|realizados y entregados al - . Eficacia Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 100%
participativo, innovador L [ . L de tramites solicitados
administracién publica. final del ejercicio 2019
y transparente.
El nimero de personas
EO007 Programa de .
obierno abierto Impulsar el gobierno digital en la satisfechas por la Numero de personas que consultan/Nimero
govlerno avlerto, ~  tividad 1.1.1.2 P goblerno digitall €n 1a ;¢ rmacion y los servicios 06 personas g Eficacia  |Porcentaje 100%|  55% 55% 55% 55% 55%
participativo, innovador mejora de los servicios publicos. . total de informacion
proporcionados en la
y transparente.
plataforma
Impulsar el gobierno digital en el Creacion Fisica de la
EO007 Programa de P g ” 9 Unidad de Transparencia, )
obierno abierto acceso a la informacion, la Acceso a la Informacion Porcentual de avance en la implementacion de Se estimael
g. e ! Actividad 1.1.1.3 rendicion de cuentas, la o ” - P Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
participativo, innovador . - Publica y Proteccion de oficina .
transparencia y el fortalecimiento 4 trimestre
y transparente. LT Datos Personales del
de la participacién ciudadana. L
Municipio de Cozumel,
E007 Programa de
glolbler.no gblerto, Actividad 1.1.1.4 Darl seguimiento y evaluar las Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Nulmer(: de Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
participativo, innovador acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
y transparente.
E007 Programa de : ) "
obierno abierto Vinculacion con los sectores (Numero de convenios firmados / Numero de Se estimael
9 L ! 1.1.2.COMPONENTE|claves para el desarrollo Total de convenios firmados . . Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 25% 25% 25% cumplimiento en el
participativo, innovador . convenios programados) *100 .
realizado 4 trimestre
y transparente.
Implementar programas y
E007 Programa de acciones especificas que
gobierno abierto, Artividad 119 1 promuevan y consoliden la Ratificacion del Acuerdo Porcentual de avance en la implementacion de Efirania Derrantaio 1000% RoL 1000% 1000% 1000% 1000%
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TRIMESTRAL ANUAL
participativo, innovador [ participacion del tercer sector en [San Gervasio los proyectos aprobados i D e = U e A e
y transparente. la isla de Cozumel, en
congruencia con las Leyes
Trabajar conjuntamente y de Se estimael
EO007 Programa de forma coordinada con las .
obierno abierto camaras empresariales, grupos Total de Porcentaje de avance en las acciones cumplimiento en el
g. e ! Actividad 1.1.2.2 P - grup acuerdos/convenios ) . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
participativo, innovador patronales y sector privado, que realizados contempladas en acuerdos/convenios
y transparente. permita una visién conjunta del
proyecto econémico que se
Crear una vinculacion y Se estimael
E007 Programa de coordinacién con el sector Listado de cumplimiento en el
glo'bler.no gbleﬁo, Actividad 1.1.2.3 rel|glgso, p’uscando la |nc|u3|lo'n y To'ta.l de organlzamones Eorcentaje de orggr?lzlamones religiosas Eficacia org'ja.nlzaaones 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
participativo, innovador participacion en la construcciéon |religiosas vinculadas vinculadas al municipio religiosas
y transparente. de valores civicos y vinculadas
fortalecimiento del tejido social
Impulsar una sélida coordinacion Se estimael
EO007 Programa de con la federacion y el estado, a cumplimiento en el
glo'bler.no gbleﬁo, Actividad 1.1.2.4 través qe la celeb.ra.c|on de Total de convenios Porcentajg de convenios Convenios/nimero Eficacia (.",onvenlos’ . 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
participativo, innovador convenios que prioricen: celebrados de convenios programados firmados fisicos
y transparente. programas de inversion,
promocion y fomento econémico,
Impulsar una sélida coordinacién |Total de instrumentos de Se estimael
EO007 Programa de . L . . ) L L
obiermno abierto con asociaciones de planeacion actualizados en |Porcentaje de instrumentos de planeacion Instrumentos cumplimiento en el
arﬁci ativo innovédor Actividad 1.1.2.5 profesionistas que priorice la coordinacion con actualizados/ porcentaje de instrumentos de Eficacia de Planeacion 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
P t‘;ans ’arente actualizacion de los instrumentos |asociaciones de planeacion programados actualizados
Y P : de planeacion. profesionistas
Impulsar la vinculacién con Se estimael
E007 Programa de gobiernos, instituciones y Total de proyectosde ) L
obierno abierto organismos internacionales, a fin |cooperacién, académicos, |Porcentaje de proyectos realizados/Proyectos Expedientes de cumplimiento en el
gobiemno a ! Actividad 1.1.2.6 g ) ) ’ P ’ . ’ ) proy Y Eficacia los proyectos 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
participativo, innovador de ampliar las capacidades de |culturales, asesoria y programados realizados
y transparente. gestion y con ello las capacitacion realizados
posibilidades de desarrollo,
E007 Programa de Promover Ia’ pa.rtlmpacnon. del . - o 3 Se. e§t|mael
obiermno abierto sector académico en el ciclo de Total de politicas publicas Porcentaje de politicas publicas y Evaluacion de cumplimiento en el
g. S ’ Actividad 1.1.2.7 politicas publicas, con especial ) . P P evaluadas/Politicas publicas contempladas Eficacia politicas 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
participativo, innovador X . diagnéstocadas y evaluadas ) o -
transparente énfasis en las etapas de para diagnosticar y evaluar publicas
y P ’ diagnéstico y evaluacion.
E007 Programa de ”
obierno abierto Dar seguimiento y evaluar las Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Informacién de
govlerno avlerto, tividad 1.1.2.8 S€9 y ) ! mere Eficacia  |la Secretaria 100% 25% 75% 75% 75% 75%
participativo, innovador acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100 Teécnica
y transparente. ’
E007 Programa de o e " na Estadisticas de .
obierno abierto Transparencia y acceso a la Porcentaje de solicitudes de (Numero de solicitudes de informacion la Unidad de Se estimael
goviemno ablerlo, 14 4 3 COMPONENTE|, 2"sParencia y . ! i) . atendidas / solicitudes de informacion Eficacia ad 100% 25% 49% 49% 49% 49% cumplimiento en el
participativo, innovador informacion publica realizada. informacion atendidas . supervision y .
R programado) *100 e 3y 4 trimestre
Crear y vigilar el cumplimiento
EO007 Programa de del marco regulatorio municipal |Adecuacion de la o
) ) ) . ; . . Estadistica de
goblerno ablerto, Artividad 1121 en materia de transparen(:la, LeglsIaC|on MUnICIpa| al RaoalizariAn dal Nhiativn Ffiraria riimnlimiantn 1NNOL 1NNO/ 1NNOL 1NNO/ 1NNO/ 1NNO/
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INDICADORES DE RESULTADOS
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PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
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TRIMESTRAL ANUAL
participativo, innovador | acceso a la informacién publica y [Marco Normativo Federal y A T d;”a;;gcl:llljalcl:}én ) T T T T T
y transparente. proteccion de datos personales, |Estatal
de acuerdo con las disposiciones
E007 Programa de Promover Ig cultura Eje la Estad{st{ca de .
obierno abierto transparencia a través de la Licitaciones transmitidas en |Numero de licitaciones transmitidas en tiempo cumplimiento Se estimael
g. S ’ Actividad 1.1.3.2 transmisién en tiempo real de las |, . L P Eficacia en licitaciones 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
participativo, innovador - L tiempo real real/NUmero de transmisiones L .
licitaciones publicas del transmitidas en 4 trimestre
y transparente. municipio tiempo real
Conformar el Comité Municipal
. - Acta de
EO007 Programa de Anticorrupcion, integrado como . o - ) L ” )
obiermno abierto un 6raanc imparcial Instalacién del Comité Numero de Comité Municipal Anticorrupcién Instalacion del Se estimael
g. S ’ Actividad 1.1.3.3 9 P ’ L . L Instalado/Numero de Comité Municipal Eficacia Comité 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
participativo, innovador transparente y honesto, que sea |Municipal Anticorrupcion . " " . )
. Anticorrupcién Total)*100 Municipal 4 trimestre
y transparente. garante de la transparencia y Anticorruncion
rendicion de cuentas. P
Implementar un programa de Acta de
EO007 Programa de prevencion de la corrupcion a (Numero de Comites de Contraloria Social "
obierno abierto través de la incidencia en Capacitacion a los Comités |Capacitados/Nimero de Comités de Instalacion de
goblerno ablerto, 1 stividad 1.1.3.4 rave P 1808 paciiacos/u Eficacia  |los Comités de |  100% 25% 67% 67% 67% 67%
participativo, innovador ambitos clave y con una de Contraloria Social Contraloria Social Programados para su Contraloria
y transparente. metodologia adecuada a los capacitacion)*100 )
Social
grupos de edad.
E007 Programa de Crear y operar la unidad para la , . . Expedientes de
obierno abierto romocion de las denuncias de |Atencién a Quejas e (Namero de expedientes de quejas e Quejas e
g. e ! Actividad 1.1.3.5 P L - ) ) inconformidades integradas/ Nimero de Eficacia ) . 100% 25% 100% 100% 100% 100%
participativo, innovador corrupcion y el seguimiento a las |Inconformidades ’ ) . N Inconformidade
) . quejas e Inconformidades recibidas)*100
y transparente. presentadas por la ciudadania. S
E007 Programa de Tran.sparentar’ altraves ’dg Porcentajg de Cumplimiento .
obierno abierto medios electrénicos y fisicos la  de las Unidades Numero de formatos asignados /numero de Estadistica de Se estimael
g. e ! Actividad 1.1.3.6 informacion obligatoria de ser Administrativas a la Carga 9 Eficacia o 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
participativo, innovador . . N L - formatos cargados al SIPOT cumplimiento .
difundida y publicada para el de Informacion Publica 4 trimestre
y transparente. o ) )
adecuado cumplimiento de la ley.|Obligatoria
EO007 Programa de ”
obierno abierto Dar seguimiento y evaluar las Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Informacién de
govlerno avlerto, ~  tividad 1.1.3.7 S€9 y ) ! mere Eficacia  |la Secretaria 100% 25% 75% 75% 75% 75%
participativo, innovador acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100 .
y transparente. Tecnica.
E008 Programa para el Contribuir a la creacién de un N - ! '
i i . . { iteri icativos al municipio
gobierno capaz y abierto, a Umero de criterios aplica
fomentol f’e u’na'nueva Fin través de la implementacién de Porcentaje de cumpllmenfro atendidos/ Numero de criterios aplicativos al Estratégico Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 100%
gestion publica p de la Ley de Transparencia L "
i un nueva cultura de la municipio de acuerdos a la Ley) *100
E008 Programa para el El Municipio cuenta con una N g g | q
A s i U itorias solventadas
f o d ) nueva administracién publica P e al sushiar UINIERD GO EITEL e o )
Omggs?ic’): :S;izzeva Proposito municipal, capaz de atender las orcegoellizn;j:sl orias correctamente/ Numero de auditorias Estratégico Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
L necesidades v d d practicadas al municipio) *100
municipal y demandas
adad <l £ £
Eggzrf:;og:m ‘:EVZI 1.1.1 Simplificacion de tramites Porcentaje de disminucion (Ndmero de tramites administrativos
DR P pinicack ) @l s simplificados/ Numero tramites administrativos|  Eficiencia Porcentaje 100% 25% 79% 79% 79% 79%
gestion publica COMPONENTE administrativos realizado de tramites administrativos .
el programadas) *100




PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019

MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
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RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
Actualizar y vigilar el
E008 Programa para el cumplimiento del marco legal en
fomentol fie upalnueva 1111 materia de mejora r.egulaltzl)rla, de| Marco Ieggl actualizado 'y | Numero de reglamentos actuallzados/Numero Eficacia Porcentaje 100% 259% 100% 100% 100% 100% Accién transversal
gestion publica acuerdo con las disposiciones vigente de leyes programadas para actualizar
municipal federales y estatales en la
materia.
E008 Programa para el . . Accion transversal
fomento de una nueva Crear el Consejo para la Mejora Consejo para la mejora vinculada
R 1.1.1.2 Regulatoria del Municipio de 10 p : ) Consejo Creado/Consejo existente Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica Cozumel regulatoria creado aDesarrollo
municipal ’ Econdémico
Realizar el levantamiento del
E008 Programa para el Diagnostico Integral de Mejora Accién transversal
fomentol fie upalnueva 1113 Regulgtona a fin de |gent|f|car Dlagqostlco Integrgl de Oportunidades detecjtadas/Oportunldades Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica oportunidades de alto impacto en Mejora regulatoria previstas
municipal la gestion interna, la industria, el
comercio y los servicios.
E008 Programa para el Atender el 'rezago normativo y . 3
fomento de una nueva regulatorio en Cozumel en Acciones para atender el Namero de acciones realizadas/Namero de Accién transversal
R 1.1.1.4 congruencia integral con el rezago noormativo y . ) Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica . ) ) acciones previstas
municioal marco juridico y regulatorio regulatorio
P existente.
Crear el programa para la Mejora
E008 Programa para el ; ”
fomento de una nueva Regulatoria en sus fases de Proarama de meiora Accién transversal
R 1.1.1.5 implementacion y consolidacion 9 . d Programa creado/programa existente Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica ) regulatoria
municioal a fin de fortalecer el proceso en
P sus distintas vertientes.
E008 Programa para el Simplificar la cadena de Accion transversal
fomentol fie upalnueva 1116 pr’ocgdlmleptos de servicios ’al Cadena ge grpcedlmentos Servicios al puphgo 3|mpl’|fu'cados/total de Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica publico, a fin de hacerlos mas simplificada servicios al publico
municipal eficaces y eficientes.
EO008 Programa para el - N
fomento de una nueva Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
R 1117 desempefio de las acciones y ) . o Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica evaluadas acciones programadas para evaluacion) *100
municipal programas.
E008 Programa para el . (Numero de programas presupuestario con
fomento de una nueva 1.1.2.- Modelo de Gestion para Porcentaje de programas enfoque de resultados realizados/ Nimero de
e i ) P presupuestario con enfoque q ) Eficacia Porcentaje 100% 25% 28% 28% 28% 28%
gestion publica COMPONENTE Resultados implementado programas presupuestario con enfoque de
L de resultados .
municipal resultados programados) *100
Egn(ﬁri:)og;a$z ‘r)wir:vzl Fortalecer el Comité de Fortalecimiento del Numero de acciones de fortalecimiento Se estimael
estion publica 1.1.21 Planeacion para el Desarrollo COPLADEMUN realizadas/NUmero de acciones de Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75% cumplimiento en el
9 P Municipal (COPLADEMUN). fortalecimiento previstas 4 trimestre

municipal




MUNICIPIO DE COZUMEL

INDICADORES DE RESULTADOS
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
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PROGRAMA DIMENSION DEL UNIDAD DE RESPECTO ALA | RESPECTO A
RIS S NIVEL DE MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO e e ANUAL TRIMEESTR TR|M:s-|-R ACUMULADO WETA A META JUSTIFICACION
TRIMESTRAL ANUAL
Elaborar el diagnostico de
E008 Programa para el gestion de recursos a fin de . o ” .
fomento de una nueva establecer las reglas para la Diagnéstico de Gestién de Diagnostico de gestion de recursos Se estimael
DR 1.1.2.2 o glas p 9 creado/Diagndstico de gestion de recursos Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
gestion publica seleccion e ingreso de recursos . ’
e ) R existentes 4 trimestre
municipal candidaturas al servicio publico,
a través de cuerpos colegiados.
Implementar el Servicio
Egn(ﬁr:;:)og;a$z ‘r)wir:vzl szrr(\)/zzzln? nasliet:\i;z:;refbﬁs(l) Servicio profesional de Nuumero de empledos adheridos al servicio Se estimael
RN 1.1.23 L y p, .p profesional de carrera/NUumero total de Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
gestion publica municipal, que garantice la carrera implementado .
e . . empleados 4 trimestre
municipal igualdad de oportunidades en el
acceso a la funcion publica.
E008 Programa para el Implementar certificaciones en
fomento ge una ‘r)wueva materia de calidad en la gestion, | Certificaciones en materia Numero de certificaciones Se estimael
estion publica 1.1.24 que permitan administrar y de calidad en la gestion implementadas/Numero de certificaciones Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
9 munic’:)i al mejorar la calidad de los implementadas existentes 4 trimestre
P servicios del municipio.
Implementar el programa
E008 Programa para el permanente de capacitaciony | Programa permanente de Se estimael
fomentol fie upalnueva 1.1.24 certificacion de capamdadgs para| capacitacion y.certlflcauon Programa implementado/Programa existente Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
gestion publica personal que desee continuar de capacidades )
e . . 4 trimestre
municipal con sus estudios de implementado
profesionalizacion, en
Implementar la Gestion para
Egn(ﬁr:;:)og;a$z ‘r)wir:vzl Resultados de Desarrollo que Gestién para resultados Sistema de Gestion para Resultados Se estimael
estion publica 1.1.2.6 impulse y fortalezca el modelo im E—:mentada implementado/Sistema de Gestion para Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75% cumplimiento en el
9 munic’:)i al PbR-SED, con enfoque de p Resultados existente 4 trimestre
P derechos humanos y género.
E008 Programa para el Par §’eQU|m|ento ala )
fomento de una nueva consolidacion del Programa de la Agenda para el desarrollo Numero de indicadores en verde/Total de Se estimael
R 1.1.21 Agenda para el Desarrollo g . .p . - Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
gestion publica - S Municipal consolidada indicadores .
municioal Municipal y su contribucién con 4 trimestre
P los ODS de la Agenda 2030.
EO008 Programa para el - N
fomento de una nueva Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de Eficacia
R 1.1.21 desempefio de las acciones y ) . o Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
gestion publica evaluadas acciones programadas para evaluacion) *100
municipal programas.
E009 Programa de Contribuir a construir una isla
atencion de los grupos | _. con bienestar y justicia social Porcentaje de Poblacion (Numero de personas beneficiadas/ Nimero N . o o o o o o
en situacion de Fin mediante la implementacion de  |atendida de personas programadas) *100 Bficacia  [Porcentaje 100% 25% 93% 93% 93% 93%
vulnerabilidad una politica social sostenible y
E009 Programa de La poblacién en situacién de (N g icios de d " ol
i umero de servicios de desarrollo social
atencion de los grupos . vulnerabilidad cuneta con Porcentaje de servicios de . . e n o o 9 5 o 5
en situacion de Proposito oportunidades de desarrollo desarrollo social otorgados otorlglados / Numdero i(:r(\)/(l)mos de desarrollo Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
viulnerliicEe humano y bienestar social de a social programados)
Y Sad i Y 1
EOO.? P(rjoglrama de 111 Programa de atencion a la P ie de inf (Namero de infantes y adolecentes atendidos /
atencion de los il 210k o infanria v adnlacrancia orcentaje e infantes y Niimarn Ada infantac v adnlarantac atandidne Ffiraria PaArrantaia 1NNOL RO/, 1RO/ 1RO/ 1RO/ 1RO/
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TRIMESTRAL ANUAL
o Siuacion de COMPONENTE oy roTer >dolecentes atendidos YTTToTS TSy roTTTeTTaTaTS orooTTTeT rooTT o oo oo oo oo
o implementado programados) *100
vulnerabilidad
E009 Programa de Fortalecer.a’l snsterpa mu.n|0|pal . N .
atencién de los grupos de proteccién a la infancia Sistema Municipal de Modificaciones realizadas/Modificaciones Se estimael
en situacic’)ngdep Actividad 1.1.1.1 dotandole de las facultades y Proteccion a la Infancia revistas Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
. atribuciones que la ley general y |fortalecido P 4 trimestre
vulnerabilidad )
estatal le confiere.
Impulsar y aplicar un enfoque
EO009 Programa de transversal en las politicas y :
atencion de los grupos rogramas municipales para la Enfoque transversal en Numero de acciones realizadas/Numero de Se estimael
. ” grup Actividad 1.1.1.2 prog ) ”p p' ! politicas y programas . ) Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacién de defensa, aplicacion y restitucion L. . acciones previstas .
L . . municipales aplicado 4 trimestre
vulnerabilidad de los derechos de la infancia y
la adolescencia.
Proporcionar servicios de
E009 Programa de defensa de los derechos de la Se estimael
aten0|onl de I.O,s 9rupos Actividad 1.1.1.3 ninez y l? adolescencia, en Acciones de atencion Acciones de atencpn otorggdas/ acciones de Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de cumplimiento y observacion al atencion recibidas 4 trimestre
vulnerabilidad mandato de la Ley General,
Estatal y Reglamento Municipal.
Promover actividades
E009 Programa de recreativas, deportivas y Se estimael
aten0|onl de IF)'s grupos Actividad 1.1.1.4 culturaleslcon uln’ enfoque de A.cntlwda(.i.es recreativas para Actividades realizadas/ actividades Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de valores e inclusion en nifas, nifios y adolescentes programadas 4 trimestre
vulnerabilidad cumplimiento de los derechos
humanos de las nifias, nifios y
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de o . o o o o o o
. " Actividad 1.1.1.5 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
E009 Programa de
atenmon' de I'o’s grupos 1.1.2.COMPONENTE Programa de atencion a la Mujer Porceptaje mujeres (Nl.!mero de mu'Je'res atend'ltljas*/ Numero de Eficacia Porcentaje 100% 25% 58% 58% 58% 58%
en situacién de implementado atendidas mujeres que solicitan atencion) *100
vulnerabilidad
Impulsar y aplicar un enfoque
EO009 Programa de transversal de género en las
aten0|onl de IF)'s grupos Actividad 1.1.2.1 politicas pub'hca?’para la o Porgentaje de platicas (N}Jmero de platicas rezjllzadas / Numero Eficacia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
en situacion de defensa, aplicacion y restitucion |realizadas platicas programadas) *100
vulnerabilidad de los derechos humanos de las
mujeres.
Poner en marcha cada una de
EO009 Programa de las medidas de accion que . . I
atencion de los grupos establece el Programa Estatal Porcentaje de acciones del (Numero de acciones del programa realizadas
. " 9TUPOS 14 ctividad 1.1.2.2 A 9 ) . / Numero acciones del programa Eficacia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
en situacion de para Prevenir, Atender, programa realizadas *
P . ) programadas) *100
vulnerabilidad Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres del
Impulsar una cultura ciudadana
EO009 Programa de de igualdad entre mujeres y
atencion de los grupos |, .. 154 hombres a través de la creacién |Porcentaje de personas (Numero de personas sensibilizadas / Nimero Efirania Derrantaio 1000% RoL 1000% 1000% 1000% 1000%
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en situacion de M de alianzas estratégicas con atendidas personas programadas) *100 T Dt T = T T T T
vulnerabilidad actores clave del desarrollo,
como las OSC, las instituciones
E009 Programa de Impulsar la inclusién laboral de Se estimael
aten0|onl de IF)'s grupos Actividad 1.1.2.4 las my!eres a .traves dela o Porcelntaje de personas (Numero de personas at*endldass / Ndmero Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de creacion de alianzas estratégicas |atendidas personas programadas) *100 .
L 4 trimestre
vulnerabilidad con actores clave del desarrollo
Brindar asesoria y orientacion Se estimael
E009 Programa de sobre los derechos de las cumplimiento en el
aten0|onl de I.O,s 91UPOS 14 ctividad 1.1.2.5 mujeres, en observacion al Asesorias realizadas (Nmero depersonas at*endldass / Numero Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% 4 trimestre
en situacion de mandato de la Ley General y personas programadas) *100
vulnerabilidad Estatal de Acceso a las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia.
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de o . o o o o o o
. " Actividad 1.1.2.6 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
E009 Programa de o " na "
atencion de los grupos Grupos en situacion vulnerable |Porcentaje de personas (NIETD €3 PEETES ENEIEEtN I EED <6 EStEr]
. ” 1.1.3 Componente . ) atendidos/ Numero de personas en situacion Eficacia Porcentaje 100% 8% 25% 25% 25% 25% cumplimiento en el
en situacién de atendidos atendidas . .
o vulnerable) *100 4 trimestre
vulnerabilidad
Poner en marcha un programa
E009 Programa de ) . iiaq 1.1.3.1 para jovenes que contemple las o ) y . ) Se estimael
atencion de los grupos principales esferas del desarrollo |Porcentaje de jévenes (Numero de jovenes atendidass / Numero N . o o o o o o L
. " ; . . ) S . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de integral juvenil y el acceso a atendidos jovenes programados) *100 )
L h " 4 trimestre
vulnerabilidad oportunidades: educacion,
deporte, empleo, cultura, salud,
E009 Programa de N Impulsla’r Ig |nc|u3|onlsocu'la’l dela .
. Actividad 1.1.3.2 poblacién joven en situacién de . L . L ) , Se estimael
atencion de los grupos . < . Porcentaje de jovenes (Numero de jovenes atendidass / Numero o . o o o o o o L
. " riesgo, a través de la creacion de : S A Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de . - atendidos jovenes programados) *100 .
Vulnerabilidad alianzas estratégicas con actores 4 trimestre
clave del desarrollo. JUVENTUD
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de o . o o o o o o
. " Actividad 1.1.3.3 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
Brindar a la poblacion adulta
EO009 Programa de mayor de Cozumel o " na "
atencion de los grupos oportunidades de desarrollo Porcentaje de personas (Numero de personas en situacién vulnerable Se estimael
. " grup 1.1.4 Componente P P L y ) ) P atendidos/ Numero de personas en situacion Eficacia Porcentaje 100% 6% 19% 19% 19% 19% cumplimiento en el
en situacion de atencion digna, especializaday |atendidas . .
o vulnerable) *100 4 trimestre
vulnerabilidad con enfoque de derechos
humanos.
Impulsar la inclusién social y
EO009 Programa de laboral de la poblacién adulta Espacios gestionados para Se estimael
atencion de I0s grupos |, . i1 1 1 4 1 mayor en riesgo de exclusion lainclusion socialy laboral | -, . ractimnadne! acnacine snlinitadne Ffiraria Parrantaia 10N/ noz, noz. noz, noz. noz, ~umnlimiantn an al
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TRIMESTRAL ANUAL
en situacion de R social, a través de la creacion de de las poblacion adulta ) e s T Dt T i ; i ; i uZtnmestre '
vulnerabilidad alianzas estratégicas con actores mayor
clave del desarrollo.
atsr?gi?’)rf);(;glr:smil?eos Generar espacios de recreacion, Actividades para adultos Actividades para dultos mayores Se estimael
en situacic’)ngdep Actividad 1.1.4.2 cultura y deporte para la ma gres realizadas/actividades para adultos mayores Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
vulnerabilidad poblacién adulta mayor. v programadas 4 trimestre
E009 Programa de Brindar a]snstgnma social, .
atencion de los grupos acompanamiento y en su caso Apoyos sociales a adultos | Apoyos sociales realizados/apoyos sociales Se estimael
. " grup Actividad 1.1.4.3 canalizacion, a la poblacion poy poy poy Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de : L mayores programados .
vulnerabilidad adulta mayor en situacion de 4 trimestre
vulnerabilidad.
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de . . o o o o o o
. " Actividad 1.1.4.4 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
Brindar a las personas con
EO009 Programa de alguna discapacidad o " na
atencion de los grupos oportunidades de desarrollo Porcentaje de personas (Ntmero de personas en situacién vulnerable
. " grup 1.1.5 Componente P P L y ) ) P atendidos/ Numero de personas en situacion Eficacia Porcentaje 100% 6% 19% 19% 19% 19%
en situacion de atencion digna, especializaday |atendidas .
o vulnerable) *100
vulnerabilidad con enfoque de derechos
humanos.
Impulsar la inclusién social y
E009 Programa de laboral de las personas con . . .
atencion de los grupos alguna discapacidad y en riesgo Inclusion laboral de Personas con discapacidad que a las que se Se estimael
. ” grup Actividad 1.1.5.1 9 L. P ) y 3 g . . les gestiona empleo/personas con Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacién de de exclusioén social, a través de | personas con discapacidad | . N - .
. - . discapacidad a las que se les solicita empleo 4 trimestre
vulnerabilidad la creacion de alianzas
estratégicas con actores clave
E009 Programa de Generar espacios de recreacion, - . . .
atencién de los grupos cultura y deporte con enfoque de | Actividades recreativas Actividades para personas con discapacidad Se estimael
. " grup Actividad 1.1.5.2 ydep q ) * |realizadas/ actividades para personas con Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacién de cultura de paz para las personas deportivas y culturales . . .
L . . discpacidad programadas 4 trimestre
vulnerabilidad con alguna discapacidad.
atsr?gi?’)rf);(;glr:smil?eos Brindar asistencia social y Apoyos sociales otorgados Apovos sociales solicitados/ anovos sociales Se estimael
. " grup Actividad 1.1.5.3 canalizacion a las personas con a personas con poy poy Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de ) . . ) programados .
vulnerabilidad alguna discapacidad. discapacidad 4 trimestre
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de . . o o o o o o
. " Actividad 1.1.5.4 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
Crear alianzas estratégicas con
EO009 Programa de los actores clave del desarrollo a o " na
iy ) ) . . (Numero de personas en situacion vulnerable
atencion de los il 210k 11 B Camnnnanta fin de mejorar las oportunldades Porcentaje de PEEONEE atandidne/ Nimarn da narennac an citiiariAn Ffiraria PaArrantaia 1NNOL 120/ N0/, R0/ N0/, R0/,
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on Suacion de rTo-oompoTTeTTTe de desarrollo y atencion digna, _ [atondidas orreT DA s s orT —oTooTTTETe rooTT oo oo SO oo SO
. o vulnerable) *100
vulnerabilidad especializada y con enfoque de
derechos humanos de los grupos
Crear convenios de colaboracion
E009 Programa de con organizaciones de la Se estimael
atenC|on. de Ilols grupos Actividad 1.1.5.1 somed?d CIVI|., |‘n.st|t.u<:|on‘es Porcgntaje de personas (Numero de persona‘s‘beneﬂmada*s / Numero Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
en situacion de educativas e iniciativa privada a |atendidas de personas que solicitan apoyo) *100 3 v 4 trimestre
vulnerabilidad fin de fortalecer y mejorar la y
atencion a los grupos en
E009 Programa de
atencion de los grupos - Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de o . o o o o o o
. " Actividad 1.1.5.2 - ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
en situacién de desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
vulnerabilidad
E010 Programa de los Contribuir a construir una isla
derechos sociales, ) con bienestar y justicia social Porcentaje de Poblacién (Numero de personas beneficiadas/ Numero — .
econémicos y culturales |Fin mediante la implementacién de  |atendida de personas programadas) *100 Eficacia Porcentaje 100% 25% 93% 93% 93% 93%
de la poblacion de una politica social sostenible y
a3 1 £ ) ol L
JE010 Programa de los La poblacion del Municipio . » L
derechos sociales, ) cuneta con los elementos Porcentaje de poblacion en (Numero de poblacidn en condicién de o ; . . . . . .
econdmicos y culturales Proposito sociales, economicos y culturales|  gondicion de pobreza i)obreza / Numero poblacién del municipio) Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
de la poblacion de para superar sustancialmente la 100
o ! L tod
E010 Programa de los
derechos sociales, - . . .
econdmicos y culturales 1.1.1. Acceso a servicios de salud Porcentgje de personas (N’umero de personas atendidas en ialud / Eficacia Porcentaje 100% 25% 77% 77% 77% 77%
) COMPONENTE otorgado atendidas en salud Numero de personas programadas) *100
de la poblacién de
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, Impulsar la incorporacién de la  |Porcentaje de personas Numero de personas incorporadas al sistema
econodmicos Y culturales |Actividad 1.1.1.1 poblacién de Cozumel al sistema |incorporadas al sistema de p P Eficacia Porcentaje 100% 25% 257% 257% 257% 257%
L de salud/Numero total de personas
de la poblacion de de salud. salud
Cozumel.
E010 Programa de los Impulsar una campana ..
) permanente de prevencion y .
derechos sociales, canalizacién de los principales  |Porcentaje de personas Numero de personas atendidas/Numero total Se estimael
econdmicos Y culturales |Actividad 1.1.1.2 P , ‘p . ! P P Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
L problemas de salud publica: atendidas en salud de personas .
de la poblacion de . s 4 trimestre
alcoholismo y drogadiccion,
Cozumel. ol
enfermedades cronicas
E010 Programa de los .
) Prevenir y atender el embarazo .
derechos sociales, adolescente en alineacién con el |Porcentaie de personas Numero de embarazos adolescentes/Numero Se estimael
econdmicos Y culturales |Actividad 1.1.1.3 " ) ! P de embarazos adolescentes el afio anterior Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
L Programa de Atencién Integral  |atendidas en salud . . .
de la poblacion de inmediato 4 trimestre
de Embarazo en Adolescentes.
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, Dar seguimiento y evaluar el
econdmicos Y culturales |Actividad 1.1.1.4 9 - Y . Porcectaje de avance Eficacia Porcentaje 100% 25% 50% 50% 50% 50%
L desempefio de las acciones.
de la poblacion de
Cozumel.
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E010 Programa de los
derechos sociales, Porcentaje de alumnos (Numero de alumnos atendidas / Nimero de
econdmicos y culturales |1.1.2.COMPONENTE|Apoyo a la educacion realizada . ) . Eficacia Porcentaje 100% 25% 25% 58% 58% 58%
W atendidos alumnos programados) *100
de la poblacién de
Cozumel.
E010 Programa de los .
) Implementar una estrategia
derechos sociales, integral para reducir el rezago Porcentaje de personas con [(NUmero de alumnos atendidos / Numero de
econémicos y culturales |Actividad 1.1.2.1 ora p ) 9 je de p . ¢ Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 100% 100% 100%
) educativo, en alianza con el rezago educativo atendidas |alumnos programados) *100
de la poblacion de .
Cozumel sector educativo y el IEEA.
E010 Programa de los
derechos sociales, Implementar una estrategia Porcentaje de desercion (Numero de alumnos que desertan/Numero Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.2.2 integral para prevenir y atender ! N q Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) . escolar total de alumnos)*100 .
de la poblacion de la desercion escolar. 4 trimestre
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.2.3 9 ~ Y ) ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
9 desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
de la poblacion de
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, T —— D — (Numero de apoyos para la vivienda otorgados
econdmicos y culturales [1.1.3 COMPONENTE]| . .g . poy ) poy / Numero de apoyos para la vivienda Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0%
" vivienda implementados otorgados .
de la poblacién de programadas) *100
Cozumel.
E010 Programa de los . Numero de nifios len e.dad preescolar y escolar
. Implementar una estrategia para de escuelas publicas inscritos al programa de .
derechos sociales, brindar acceso a la alimentaciéon |Beneficiarios desayunos desayunos escolares frios en el mes Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.3.1 o o ) 4 v L Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
L. sana a las familias en condicion |escolares frios actual/Numero de nifios en edad prescolar y :
de la poblacion de . . . . . 4 trimestre
Cozumel de pobreza alimentaria. escolar de escuelas publicas inscritos al
) programa de desayunos frios en el mes
E010 Programa de los . Numero de nifios len e.dad preescolar y escolar
. Implementar una estrategia para S de escuelas publicas inscritos al programa de .
derechos sociales, brindar acceso a la alimentacion Beneficiarios desayunos y desayunos y almuerzos escolares calientes en Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.3.1 o ... |almuerzos escolares Y y L Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) sana a las familias en condicién . el mes actual/Numero de nifios en edad .
de la poblacion de . . calientes . 4 trimestre
Cozumel de pobreza alimentaria. prescolar y escolar de escuelas publicas
) inscritos al programa de desayunos y
E010 Programa de los
derechos sociales, Implementar un programa de Porcentaie de personas (Numero de personas beneficiadas / Nimero Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.3.2 desarrollo comunitario que beneficiajdas P de personas que solicitan ser beneficiados con Eficacia Porcentaje 100% 25% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
de la poblacion de fomente la soberania alimentaria. el programa) *100 4 trimestre
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.3.3 9 ~ Y ) ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
9 desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
de la poblacion de
Cozumel.
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E010 Programa de los
derechos sociales, . . . n "
econdmicos y culturales [1.1.4 COMPONENTE|Comunidad deportiva recuperada Porceptaje de deportistas (Nume.ro de dep ortistas ?tendldos/ Numero de Eficacia Porcentaje 100% 25% 8% 8% 8% 8%
W atendidos deportistas registrados) *100
de la poblacién de
Cozumel.
E010 Programa de los Impulsar un programa de
derechos sociales, enfi uecimie‘:nog estimulo ala  |Porcentaie de eventos Porcentaje de eventos realizados(NGmero de Se estimael
econoémicos y culturales |Actividad 1.1.4.1 . q. y L . ) eventos culturales realizados/ Nimero de Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) identidad y las tradiciones realizados . .
de la poblacion de - eventos culturales programados) *100 4 trimestre
Cozumel artistico-culturales.
E010 Programa de los
derechos sociales, Impulsar la ensefianza Porcentaie de eventos Porcentaje de los eventos artisticos Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.4.2 P L e - ) realizados/Porcentaje de eventos artisticos Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) promocion y difusién de las artes. |artisticos. N .
de la poblacion de programados. *100 4 trimestre
Cozumel.
E010 Programa de los . . )

) . Porcentaje de presentaciones en vivo del .
derechos sociales, Porcentaje de contenido musical realizadas/ Porcentaje de Se estimael
economicos Y culturales |Actividad 1.1.4.3 Ampliar la plataforma cultural. presentaciones en eventos . . , Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el

9 presentaciones programadas en vivo del .
de la poblacion de populares . . M 4 trimestre
Cozumel contenido musical. *100
E010 Programa de los
derechos sociales, Impulsar la infraestructura Porcentaje de alumnos Numero de alumnos beneficiados/Numero de Se estimael
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.4.4 P . . ) . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) cultural de vanguardia. beneficiados alumnos programados *100 .
de la poblacion de 4 trimestre
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, Fortalecer la infraestructura Porcentaje de (Instalaciones deportivas fortalecidas/Total de Se estimael
economicos Y culturales |Actividad 1.1.4.5 deportiva con enfoque de infraestructura deportiva . . p . " Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
) . . instalaciones deportivas)*100 .
de la poblacion de accesibilidad. fortalecida 4 trimestre
Cozumel.
E010 Programa de los . Porcentaje de nuevas
) Abrir nuevas escuelas de 9 )
derechos sociales, formacion deportiva y deporte escuelas de formacion (Numero de nuevas escuelas/Numero total de Se estimael
economicos y culturales |Actividad 1.1.4.6 P . y ._p deportiva y deporte . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
.. adaptado para nifias, nifios y . . escuelas)*100 .
de la poblacion de e adaptado para nifios, nifias 4 trimestre
Cozumel. jovenes y jévenes
E010 Programa de los Fomentar el deporte comunitario .

) . . Porcentaje de personas .
derechos sociales, através de acciones que articipando en actividades [(Numero de personas atendidas/Numero de Se estimael
economicos y culturales |Actividad 1.1.4.7 promuevan el sano P P p . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el

9 . . que promuevan el sano personas estimadas)*100 .
de la poblacion de esparcimiento en las colonias del . . 4 trimestre
Cozumel municipio esparimiento en las colonias
E010 Programa de los .
) . Porcentaje de personas .
derechos sociales, Fortalecer la oferta deportiva con . . , . , Se estimael
. - ) . . . |atendidas mediante el (Numero de personas atendidas/Numero de o . o o o o o o L
economicos y culturales |Actividad 1.1.4.8 especial atencion en la inclusion e . . Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
. . fortalecimiento de la oferta |personas estimadas)*100 .
de la poblacion de social y la cultura de paz. 4 trimestre

Cozumel.

deportiva
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E010 Programa de los Impulsar el talento de alto
derechos sociales, re:dimiento a través de becas Porcentaje de atletas de (Numero de atletas de alto rendimiento con Se estimael
econdmicos Y culturales |Actividad 1.1.4.9 deportivas v con enfoque de alto rendimiento con becas |becas otorgadas / Numero total del atletas de Eficacia Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0% 0% cumplimiento en el
de la poblacion de éﬁero y q otorgadas alto rendimiento)*100 4 trimestre
Cozumel. 9 ’
E010 Programa de los
derechos sociales, Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
econodmicos Yy culturales |Actividad 1.1.4.10 9 . Y . ! . o\ Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
L desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacion) *100
de la poblacion de
Cozumel.
E010 Programa de los
derechos sociales, L . . L . L .
econémicos y culturales 1.1.5. Programa dg atenqon juvenil con Porcgntaje de jovenes F!\lumero de Jove.nc.a§ at?ndldos/ Numero de Eficacia Porcentaje 100% 25% 2% 92% 2% 92%
L COMPONENTE enfoque social realizado atendidos jovenes del municipio) *100
de la poblacién de
Cozumel.
E010 Programa de los Gestionar la |‘mplerlnentaC|on del
) censo de mejoramiento de la
derechos sociales, lidad de la vivienda, de | Censo de calidad de (Numero de personas censadas/Numero total
econémicos y culturales |Actividad 1.1.5.1 calidad dela vivienda, de 1a oNso 9€ P Eficacia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
L mano con el Colegio de vivienda implementado de personas)*100
de la poblacion de . h
Ingenieros y Arquitectos de
Cozumel.
Cozumel.
E010 Programa de los Gjespgnar. ’programas para la
) dignificacion y calidad de la
derechos sociales, iviend li | Porcentaje de viviendas (Numero de viviendas restauradas/Numero
economicos y culturales |Actividad 1.1.5.2 vivienda, en allanza con 'a ! o N Eficacia Porcentaje 100% 25% 100% 100% 100% 100%
L Sociedad Civil Organizada y el  |restauradas total de viviendas)*100
de la poblacion de .
Banco Interamericano de
Cozumel.
Desarrollo.
E010 Programa de los
derechos sociales, Dar seguimiento y evaluar el Porcentaje de acciones (Numero de acciones evaluadas/ Numero de
econdmicos y culturales |Actividad 1.1.5.3 9 ~ Y ) ) ) ok Eficacia Porcentaje 100% 25% 75% 75% 75% 75%
9 desempefio de las acciones. evaluadas acciones programadas para evaluacién) *100
de la poblacion de
Cozumel.




